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Ilgi : T.C. Cumhurbaskanlig Insan Kaynaklari Ofisi Bagkanligi'nin 27.12.2019 tarihli ve
77152623-821.01-E.487 sayil1 yazisi.

2020 yilinda T.C. Cumhurbaskanligi himayesinde 130 iiniversitenin isbirligi ile 10 farkli ilde
gergeklestirilecek olan "Yetenek Her Yerde" temali Bolgesel Kariyer fuarlarina iliskin ilgi yazi ektedir.

Bilgilerinizi rica ederim.
Saygilarimla,
e~cmza

Mustafa SARACOZ
Genel Sekreter
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T.C.
CUMHURBASKANLIGI
insan Kaynaklar: Ofisi Baskanhg
Yetenek Kazanuu ve Organizasyon Dairesi Baskanhidi

Savi  :77152623-821.01-E.487 27.12.2019

Konu :Bolgesel Kartver Fuarlan
TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI BASKANLIGINA

Cumburbaskanhg: Himayelerinde gergeklestirilen "Yetenek Her Yerde" temali Bolgesel
Kariver fuarlari 2020 vihinda 130  iniversitenm isbirligi  ile 10 farkh  ilimizde
gerceklestirilecektir. Finmalarm Kariver fuarlarina Katilimni ile:

a) Ulkemizin her bolgesindeki tniversiteli gencler igm istihdam konusunda fursat
esithg saglanmasi.

b) Nitelikli 6@renci ve mezunlarm firmalara kazanduilmast.

¢) Bolgesel istihdam olanaklari yaratan firmalar da dalul olmak iizere. tiim 1sverenlerm
nitelikli isgiicli arasindaki bilimrhigmin. igveren marka degermin artirtlmast ve mitelikli
1sglictine ulagmasmin oni acilmasi.

d) Gerek ogrenciler gerekse suketlere vetenek yonetuni yapma firsati saglanmasi.

e) Sirketlere. istihdam sorunu vasavan genglernmzii bulundugu bolgelere ulasarak.
sosval sorumluluklarmu verine getimelerime aracihik edilmesi.

hedeflenmektedir.

Bu kapsamda. birliginize bagh tim odalarn ve odalanniza bagh firmalarm
bolgelerindeki etkinliklere kaulimi énemle tavsiye edilmektedir.

S6z konusu fuarlar kapsammda gerceklestiilecek faalivetler ve diizenlenebilecek
etkinlikler Ek-1'de detavlandirthmstir.

Bilgiler1 Ek-2'de verilen fuarlara. kaulun saglamak. bagh firmalarim bu yonde tesvik
etmek ve gereken destegr vermek tizere odalarmizi vonlendimemz ve firmalarn fuarlara
katilimin tesvik etmeniz biiviik onem tagimaktadir

Ayrica genglerimizin istihdanuna katkida bulunmak amaciyla: Cumhurbagkanhg

Himavelennde diizenlenen Bolgesel Kariver Fuarlama kaulan firmalarim KOSGEB fuar
katilun destegi alabilmesi igin gerekli islemlerin baslatlmas: hususunu bilgilermize rica
ederm.
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Ek 1:"Yetenek Her Yerde” (Bolgesel Kariver Fuarlar) Kapsanunda Gerceklestirilecek Faaliyetler ve
Diizenlenecek Etkinlikler®

1. Stant ile Kathm

Kurumlarm. kKaulun gosterdikleri fuarlarda stant alanlarmm bulunmasi zorunjudur. Bu alanlarda
kurumlarca gorevlendirilecek personelin. zivaretgi Ogrenci ve mezunlara kurumlaruun istihdam
politikalari. sundugu kariyer olanaklari ve kurumun sorumluluklar: hakkinda bilgilendirmede bulunmasi
beklenmektedir.

Istihdam stirecler: ve Kariver olanaklari hakkinda gereken utizlik ve icerikte bilgi aktarilabilmesi
i stant alaninda msan kavnaklarn personelinin géreviendirilmes: énerilmektedir. Kurum marka
bilinirligi ¢alismalarimn gerektigi bicimde viriitiilebilmesi i¢in halkla iliskiler va da kurumsal iletisim
departmant uzmanlarmin da. “destek personel™ olarak msan kavnaklar personeline eslik etmes: faydali
olacakur. Yogunlukla. rekmik konu ve siirecler izerinde calisan kurumlar 1gin. s6z Konusu siire¢ ve
konularda uzman ve bu konularda bilgilendirmede bulunabilecek nitelikte bir personelin de destek
personel arasina dahil edilmesi uvgundur.

Stant alanlarinda profesvonel stant kurulumu vapilabilecedi gibi ériimcek stant gibi portatif stantlar
ile ya da kurumalarin temsil eden roll-up. bayvrak. afis vb. matervaller kullanilmasi da miimkiindiir.

En uygun stant alanuun tesbitl. alan plany. élgtilers. stant kurulum glinleri gibi konularda ev sahibi
Gniversite ile goriistilerek murabakat saglanmasi gerekmektedir.

2. Sponsorluk

Ev sahibi finiversiteler. kaulimer kurumlarin talep etmesi halinde “sponsorluk™ unvant ile diger
kaulumer kurumalara kivasla avricalikli kaulim alternatiflers sunabilmektedir. Marka bilinirligine
vaurim vapan firmalara vénelik gelistirilen bu katilim alternatifinin kosul ve deraylari icin ilgili ev sahibi
finiversite ile tletisime gecilmelidir.

3. Desteklevici Kariver Etkinlikleri
Kurum hizmetlerinin. sundugu kariver alternatiflerinin ve ise giris stireclerinin. ilgilenen 6grenci ve

mezunlara detavlica aktarddigr sunum bilgilendirme oturumibarmiun  diizenlenmest tm kaulunci
kurumlara siddetle ravsive edilmektedir.

S6z konusu bilgilendirme omwrumlarinm. 6drenci ve mezunlardan gelen sorulara net cevaplar
verebilecek veterlilige sahip uzman personel. tercihen bir vonetict tarafindan vapilmast kurum marka
imaj1 bakimundan daha uygun olacakur.

Istenmes: halinde kaulime:r kurumlar. érnek olay calismasi. atdlyve cahismasy gibi ek Kariver
etkinlikleri diizenlevebileceklerdir.

Bahsi gegen riim Kariver etkinhkleri icin ihtivac duyulan amfi konferans salonu vb. alanlar. ev sahibi
fimversite tarafindan temin edilecekur. Etkinligin giinli ve saau gibi detavlar. katulunci kurum ve ev
sahibi tiniversite arasimda karstlikli murabakat esasina gore belirlenecekur.

* Kaulium kosullar ile ilgili deravh bilgi ve katilinu Kesinlestirmek icm EK-2"de belutilen ev sahibi
tnversiteler ile  iletisime  gecilmeli ve s6z Konusu Gversite rfarafindan istenen  belgeler
tamamlanmalidir.
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