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Say1  : E-34221550-045.99-11756 Tarih: 30.10.2023
Konu : Yap: Muteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve Kayitlarinin Tutulmasit Hakkinda Yonetmelik Hk.

TUM ODA VE BORSALARA
(Genel Sekreterlik)

Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan Birligimize iletilen yazida, Yap1 Miteahhitlerinin
Siniflandirilmasi ve Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Y6netmelikte diizenleme yapilmasi ihtiyact hasil oldugu
belirtilmektedir.

Bu kapsamda ekte takdim edilmekte olan taslak yonetmelik hakkinda varsa goriis ve Onerilerinizin Birligimize
(mustafa.findikoglu@tobb.org.tr) 8.11.2023 tarihine kadar iletilmesi hususunda geregini rica ederim.

Saygilarimla,

e-mga
Cengiz DELIBAS
Genel Sekreter Yardimcist

EK:

1- Gerekge (1 sayfa)

2- Yonetmelik Taslag: (1 sayfa)

3- Karsilagtirma Cetveli (1 sayfa)
4- Goris Bildirme Formu (1 sayfa)
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YAPI MUTEAHHITLERININ SINIFLANDIRILMASI VE KAYITLARININ
TUTULMASI HAKKINDA YONETMELIKTE DEGIiSiKLiK YAPILMASINA DAIR
YONETMELIK TASLAGI

GENEL GEREKCE

Yap1 Miiteahhitlerinin Siiflandirilmas1 ve Kayitlarimin  Tutulmasi Hakkinda
Yonetmelik 02.03.2019 tarihli ve 30702 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
konulmustur. Miiteahhitlik smiflandirma uygulamasinin yayginlasmasi ile birlikte ilgili
idarelerden, sivil toplum kuruluslarindan ve ozellikle yapim sektoriindeki aktif tesebbiis
sahiplerinden iletilen bir takim talepler dogrultusunda, Yonetmelikte yeni diizenlemeler
yapilmasi ihtiyact dogmustur.
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Cevre ve Sehircilik Bakanligindan:

YAPI MUTEAHHITLERININ SINIFLANDIRILMASI VE KAYITLARININ
TUTULMASI HAKKINDA YONETMELIKTE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 2/3/2019 tarihli ve 30702 say1l1 Resmi Gazete’de yayimlanan Yap: Miiteahhitlerinin Smiflandirtlmasi ve
Kayitlarinin Tutulmas1 Hakkinda Yonetmeligin 5 inci maddesinin onuncu fikrasinda yer alan “tarafindan” ibaresinden sonra
gelmek iizere “birlesmenin ticaret siciline tescilinden bir y1l sonra” ibaresi eklenmistir.

MADDE 2 — Aym1 Yonetmeligin 13 iincli maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “IV-A(10) grubu”
ibaresinden sonra gelmek tizere “ile tek katli I-B(4) ve I1I-A(6) grubu” ibaresi eklenmistir.

MADDE 3 - Bu Yonetmeligin; 1 nci maddesi yayimi tarihinden ii¢ ay sonra, diger hiikiimleri ise yayimi tarihinde
yiiriirlige girer.

MADDE 4 — Bu Yénetmelik hiikiimlerini Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakam yiiriitir.
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KARSILASTIRMA CETVELI

YAPI MUTEAHHITLERININI SINIFLANDIRILMASI VE
KAYITLARININ TUTULMASI HAKKINDA YONETMELIK

YAPI MUTEAHHITLERININi SINIFLANDIRILMASI VE
KAYITLARININ TUTULMASI HAKKINDA YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK TASLAGI

MADDE 5 -
(10) Devralma ya da yeni sirket kurma yoluyla birlesme durumunda
tasfiyesiz sona eren sirket/sirketlere ya da isletmeler adina 11 inci
maddeye uygun olarak alinan yetki belgesi grubu devralan ya da yeni
kurulan sirket tarafindan kullanilabilir.

MADDE 1 -

(10) Devralma ya da yeni sirket kurma yoluyla birlesme
durumunda tasfiyesiz sona eren sirket/sirketlere ya da isletmeler adina
11 inci maddeye uygun olarak alian yetki belgesi grubu devralan ya
da yeni kurulan sirket tarafindan birlesmenin ticaret siciline tescilinden

bir yil sonra kullanilabilir.

MADDE 13 -

(2) Is deneyim belgelerinin degerlendirilmesinde asagidaki
hususlar esas alinir:

a) Gergek ve tiizel kisilerin yapim islerinde benzer is gruplari
listesinin “(B) Ust yap1 (Bina) isleri” bashig1 altindaki 1. Grup, II. Grup
ve III. Grup kapsaminda yaptigi islerle ilgili olarak deneyimini
gosteren; 1§ bitirme belgeleri, is durum belgeleri, is denetleme belgeleri
ve is yonetme belgeleri, is deneyimi olarak kabul edilir. Mimarlik ve
miihendislik hizmet bedellerinin hesabina esas yapi yaklasik birim
maliyetleri listesinde 1I-B(4), II-C, III-A(11) ve B(1), IV-A(10) grubu
yapilar 16 nct maddenin dokuzuncu fikrasina gore degerlendirilir.
Mezuniyet belgeleri bakimindan insaat miihendisligi ve mimarlik
boliimleri benzer is grubuna denk sayilir.

MADDE 2 -

(2) Is deneyim belgelerinin degerlendirilmesinde asagidaki
hususlar esas alinir:

a) Gergek ve tiizel kisilerin yapim islerinde benzer is gruplar
listesinin “(B) Ust yap1 (Bina) isleri” baslig1 altindaki 1. Grup, II. Grup
ve III. Grup kapsaminda yaptig1 islerle ilgili olarak deneyimini
gosteren; 1§ bitirme belgeleri, is durum belgeleri, is denetleme belgeleri
ve is yonetme belgeleri, is deneyimi olarak kabul edilir. Mimarlik ve
miihendislik hizmet bedellerinin hesabina esas yapi yaklasik birim
maliyetleri listesinde 11-B(4), II-C, III-A(11) ve B(1), IV-A(10) grubu
ile tek katli [-B(4) ve III-A(6) grubu yapilar 16 nc1 maddenin
dokuzuncu fikrasina gore degerlendirilir. Mezuniyet belgeleri
bakimindan insaat miihendisligi ve mimarlik bodliimleri benzer is
grubuna denk sayilir.
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EK-1
GORUS FORMU*

Goriis Bildiren Kurum:

Taslagin Geneli Uzerindeki Goriis ve Degerlendirme

Mevcut Metin Taslak Metin Oneri/Teklif Metni

Degerlendirme

Degerlendirme

Degerlendirme

Degerlendirme

NOT: Mevcut metin ve taslak metin siitunlar1 karsilastirma cetveli ile ayni renk ve bicimde olusturulur. Teklif metni ile yapilacak degisiklikler
ise farkli renkte gosterilir.

* Taslaklar Hakkinda Goriig Bildirilmesinde Kullanilacak Form






