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BASKANIN MESAJI

Degerli Uyelerimiz ve Paydaslarimiz,

2025 yili tlkemizde kuraklik ve don olaylari sebebiyle ¢esitli gida Urlunlerinde sorun yasadigimiz bir yil oldu. Bu tip iklim
krizlerinin Uretimi azalttigi ve yuksek gida enflasyonuna da sebep oldugunu yasayarak gérmus olduk. Mevcut
kaynaklarimizi koruyabilmek ve Uretimi arttirarak enflasyonu dustrmeye katki sunabilecegimizin farkindayiz.

Toplamda 45 bin tonluk lisansli depoculuk tesislerimizden 25 bin tonluk Tavas tesisimiz ve 20 bin tonluk Civril tesisimiz
lisans alarak tam kapasiteyle faaliyete basladi. Her iki tesiste de yetkili siniflandirici laboratuvarlarimizda analiz edilen
bugday, arpa, misir gibi hububatlarin saglikli bir sekilde depolanmasi ve fiyat istikrarinin saglanabilmesi icin bu proje bizim
icin oldukga onemliydi.

Denizli Ticaret Borsasi olarak tarimin hayatimizdaki dnemini zaten bildigimiz icin daha 6nce baslattigimiz Ceviz, Nohut ve
Aycekirdegdi projelerimizin devamini sagladik. Islah edilen nohut ve aycekirdegdi tohumlarini Ureticilerimizle bulusturmak
icin tohumculuk sirketi kurarak calismalarimiza devam ettik. Ulkemizin ceviz ithalatini dUsUrUp ihracati arttirmak icin
Ureticilerimize 500 bin ceviz fidani hedefiyle ¢iktigimiz yolda son dagitimla birlikte 622 bin fidan dagitimini gerceklestirdik.
Tarim il ve ilge mudurltklerimizin belirledigi alanlarda dikilen fidanlar sayesinde 2025 yili itibariyle meyve veren ceviz agaci
ve ceviz Uretiminde Denizli'yi 1. Siraya tasiyarak hedefimize ulasmis olduk. ilimiz ve Ulkemiz tarimini gelistirmek icin gida
sanayi sitesi kurulmasi da hedeflerimizden biridir.

Bu faaliyet raporunda Ulkemizin ve ilimizin kalkinmasi icin yaptigimiz calismalara detayli olarak yer verdik. Denizli Ticaret
Borsasi Meclisi, Yonetim Kurulu ve Personeli olarak dnumuzdeki yillarda da Uyelerimizin, sehrimizin ve Ulkemizin
kalkinmasi, gelismesi icin her zaman elimizi tasin altina koyacagdiz.

ibrahim TEFENLILI
Denizli Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani
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1.2 BORSA MEVZUATI
TiCARET BORSALARININ TANIMI

5174 sayili Odalar, Borsalar ve Birlik (TOBB) kanunun 28. Maddesine gore; “ Ticaret borsalari, bu Kanunda yazili
esaslar cercevesinde borsaya dahil maddelerin alim satimi ve borsada olusan fiyatlarinin tespit, tescil ve ilani
isleriyle mesgul olmak Uzere kurulan kamu tuzel kisiligine sahip kurumlardir.”

Borsa denildiginde genellikle hisse senetlerinin islem gérdugu Menkul kiymet borsalari akla gelmektedir. Ancak
ticaret borsalari ile menkul kiymet borsalari arasinda farklar bulunmaktadir. ikisini birbirinden ayiran en temel
fark; ticaret borsalarinda zirai UrUnlerin islem gérmesidir.

Ticaret borsalari, hukuki mevzuatla sinirlari belirlenmis mali ve idari 6zerklige sahip kurumlardir. Bir bagka
ifadeyle; devlete herhangi bir parasal yuk getirmeden kendileri kaynak yaratan, kullanan, hatta kamu
kuruluslarina kaynak aktaran kuruluslardir. Ayrica, kendi Uyeleri arasindan se¢cimle gelmis kurullar tarafindan
yonetilmektedir. Bu yonu ile de hurriyet¢i demokrasinin vazgecilmez unsurudur. Ticaret borsalari ayni zamanda
piyasa ekonomisinin dnemli bir parcasidir. Cunku, ticaret borsalarinda, tarim Urunlerinin fiyatlari, arz-talep
kosullarina gére olusmaktadir.

TICARET BORSALARININ GOREVLERI

5174 sayili Odalar, Borsalar ve Birlik kanununun 34. maddesine gore ticaret borsalarinin gérevleri:

a) Borsaya dahil maddelerin, borsada alim satimini tanzim ve tescil etmek.

b) Borsaya dahil maddelerin borsada olusan her gunku fiyatlarini usult dairesinde tespit ve ilan etmek.

c) Alici ve saticinin, teslim ve teslim alma ile 6deme bakimindan yukumlultklerini, muamelelerin tasfiye
sartlarini, fiyatlar Uzerinde etkili sartlari ve ihtilaf dogdugunda ihtiyari tahkim usullerini gdsteren ve Birligin

onayiyla yururluge girecek genel duzenlemeler yapmak.

d) Yurt ici ve yurt disi borsa ve piyasalari takip ederek fiyat haberlesmesi yapmak, elektronik ticaret ve internet
aglari konusunda Uyelerine yol gdstermek.

e) 51 inci maddedeki belgeleri duzenlemek ve onaylamak.

f) Borsaya dahil maddelerin tiplerini ve vasiflarini tespit etmek Uzere laboratuvar ve teknik burolar kurmak veya
kurulmuslara istirak etmek.

g) Bolgeleri icindeki borsaya iliskin orf, adet ve teamulleri tespit etmek, Bakanligin onayina sunmak ve ilan
etmek.

h) Borsa faaliyetlerine ait konularda ilgili resmi makamlara teklif, dilek ve basvurularda bulunmak; Gyelerinin
tamami veya bir kesiminin menfaati oldugu takdirde bu Uyeleri adina veya kendi adina dava agcmak.

1) Rekabeti bozucu etkileri olabilecek anlasma, karar ve uyumlu eylem niteligindeki uygulamalari izlemek ve
tespiti halinde ilgili makamlara bildirmek.

J) Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen islerin, bu Kanunda belirtilen kurulus
amaglari ve gérev alani gergevesinde borsalara tevdii halinde bu isleri yaritmek.

k) Uyelerinin ihtiyaci olan belgeleri vermek ve bunlara iliskin gerekli hizmetleri yapmak.
[) Yurt ici fuarlar konusunda yapilacak muracaatlari degerlendirip Birlige teklifte bulunmak.

m) Sair mevzuatin verdigi gorevlerle, ilgili kanunlar cercevesinde Birlik ve Bakanlikga verilecek gorevleri
yapmak.
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Meclis Secgilme Yeterlilikleri

-Secim tarihi itibariyla, tacir ve sanayiciler icin ticaret siciline, borsa Uyelerinden esnaf niteliginde olanlar igin ise
esnaf ve sanatkar siciline kayitl bulunmak sartiyla, yeni kurulan oda ve borsalar hari¢ en az iki yildan beri oda
veya borsaya kayitli olmalk,

-Gergek Kisiler ile tuzel kisilerin gergek kisi temsilcileri i¢in se¢cim gundu itibariyla 25 yasini doldurmus ve okur-
yazar olmak,

-iflas etmemis ya da iflas etmis olsa bile itibarini hUkmen yeniden kazanmis olmak,

-Turk Ceza Kanununun 53 Gncu maddesinde belirtilen sureler ge¢gmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolayi
bes yil veya daha fazla sureyle ya da devletin glvenligine karsi suglar, Anayasal dlUzene ve bu dlUzenin isleyisine
karsi suglar, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gUveni kdtlye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, kagakglilik,
vergi kacakgiligi veya haksiz mal edinme sucglarindan hapis cezasina mahkdm olmamalk,

-Kanunun 10 uncu ve 32'nci maddeleri uyarinca meslek grubu ve segcmen listelerinden silinmemis olmak veya
Kanunda belirtilen yukumlultklerini yerine getirmis olmak suretiyle yeniden meslek grubu ve se¢cmen
listelerine dahil edilmis olmalk,

Oda ve borsaya kaydini gerektiren ticari ve sinai faaliyetten elde edilen kazang dolayisiyla gelir veya kurumlar
vergisi mukellefi olmak gerekir.

-Secilme yeterliligi bulunmadigi sonradan anlasilanlarla, segilme yeterliligini yitirenlerin oda, borsa ve Birlik
organlarindaki Gyeligi bu tespitin yapildidi tarihten itibaren kendiliginden sona erer.

-Secilme hakkinin kullanilabilmesi icin belirtilen sartlarin yani sira;

a)Ticaret sirketlerinde, sirketin ortadi ve/veya ydneticisi olmasi ve sirketi temsil ile baglayici islem yapmaya
yetkili bulunmasi,

b)Ticaret sirketleri disindaki tuzel kisilere ait ticari isletmelerde, gercek kisi temsilcinin isletmenin sahibi veya
temsilcisi olmasi ve ticari isletmeyi temsil ile baglayici islem yapmaya yetkili bulunmasi,

c)Gergek kisilere ait ticari isletmelerde ticaret siciline tescil edilmis temsilcinin bulunmasi halinde bunlarin
isletmeyi temsil ile baglayici islem yapmaya yetkili bulunmasi,

¢) (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen durumlarin secimden en az alti ay éncesini kapsamasi, sarttir. Bu fikra
kapsaminda belirtilen sartlar subeleri temsile yetkili kilinanlar icin de aranir.

-Temsil ile baglayicli islemler yapmaya yetkili temsilcinin, yetki sUresinin sona ermesi halinde, ayni temsilcinin
secim tarihinden onceki alti aylik stre icinde kesinti olsa dahi kendisinden 6nce baska bir temsilci
yetkilendirilmeden yeniden yetkili kilinmasi durumunda, bu yetkinin secim tarihinden en az alti ay 6ncesini
kapsadigi kabul edilir.

-Oda, borsa ve Birlik organlarinda goérevli iken milletvekili veya belediye baskani olarak secilen gercgek kisiler ile
tuzel kisilerin gergek kisi temsilcilerinin oda, borsa ve Birlik organlarindaki gorevleri, secildikleri milletvekili veya
mahalli idare segimlerinin kesinlesmesinden itibaren kendiliginden sona erer.

-Milletvekili veya belediye baskanlari oda, borsa ve Birlik organlarina segildikleri segimlerin kesinlesmesinden
itibaren Ug¢ gun icinde milletvekilligi veya belediye baskanligi gorevlerinden istifa etmedikleri takdirde Oda,
Borsa ve Birlik organlarindaki gérevleri kendiliginden sona erer.

-Uye sirketin munfesih olmasi halinde, Uyeligi kendiliginden sona erdiginden oda ve borsa organlarina
segilemez.
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Meclis Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Borsa'yl protokolde Meclis Baskani veya onun gdrevlendirecegdi bir meclis Uyesi temsil eder.
a) Borsa yonetim kurulu ve disiplin kurulu Uyelerini segmek.

b) Kendi Uyeleri arasindan Birlik genel kurul delegelerini se¢gmek.

c) Yonetim Kurulu tarafindan yapilacak teklifleri inceleyip karara baglamak.

d) Calisma alanlariigindeki orf, adet ve teamulleri tespit ve ilan etmek.

e) Aylik mizani ve aktarma taleplerini incelemek ve onaylamak.

f) Borsada gergeklestirilen islemlerden veya Uyelerin yapmis olduklari s6zlesmede yer almasi halinde bu sézlesmelerle ilgili
olarak gikan ihtilaflari ¢cozmekle gorevli tahkim muesseseleri olusturmak.

g) Borsa disinda yapilan islemlerden dogabilecek ihtilaflarin ¢6zUmu igin, mahkemeler tarafindan istenecek bilirkisi listesini
onaylamak.

h) Borsa Uyeleri hakkinda disiplin kurulu tarafindan teklif edilecek cezalara karar vermek.

1) Yillik butge ve kesin hesaplari onaylamak ve yonetim kurulunu ibra etmek, sorumlulugu goérulenler hakkinda takibat
islemlerini baslatmak.

j) Tasinmaz alimina, satimina, insa, ifraz, tevhit ve rehnine ve 6dUng para alinmasina, kamulastirma yapilmasina ve bu Kanun
hukumleri gergevesinde sirketlere ortak olmaya karar vermek.

k) Borsa i¢ yonergesini kabul etmek ve Birligin onayina sunmak.

|) Borsaya dahil maddelerden hangilerinin, daha sonra tescil ettirilmek sartiyla, borsa yerinin disinda alinip satilabilecegini
belirlemek ve bu sekilde alinip satilacak maddelerin otuz gunu gegmemek kaydiyla tescil edilmesine iliskin sureyi belirlemek.

m) Yonetim kurulunca borsaya kayit zorunluluguna veya Uyelerin derecelerine iliskin olarak verilecek kararlara karsi yapilan
itirazlari incelemek ve kesin karara baglamak.

n) Mesleklere ve sorunlara goére ihtisas komisyonlari kurmak.
o) Yurt ici ve disiI sinai, ticari ve ekonomik kuruluslara Uye olmak ve kongrelerine delege géndermek.

p) Tahsiliimkansizlasan alacaklarin takibinden vazgecme veya dlen, ticareti terk eden ve borsaya olan aidat bor¢larini yangin,
sel, deprem ve benzeri tabil afetler gibi iradesi disinda meydana gelen mucbir sebeplerden dolayr ddeme glglugu icinde olan
Uyelerin aidat anapara ve gecikme zammi borclarinin affi ve/veya yeniden yapilandirilmalari ile borsa veya Uyeler adina
acilacak davalar konusunda ydnetim kurulundan gelen teklifleri inceleyip karara baglamak ve gerekli gérdtgunde bu
yetkisini yonetim kuruluna devretmek.

r) Borsaya veya Turk ekonomi hayatina 6nemli hizmetler vermis kimselere meclisin Uye tam sayisinin Ugte ikisinin karariyla
seref Uyeligi vermek.

s) llgili mevzuatla verilen diger gérevleri yerine getirmek.

Borsalar, meclis karariyla tasinmaz mal almaya, satmaya, insa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye, kamulastirma yapmaya, 6dung
para almaya, okul ve derslik yapmaya, Kanun ¢ercevesinde sirket ve vakif kurmaya ve kurulmus veya kurulacak sirketlere
istirak etmeye ve benzeri hukuki islemler yapmaya; yonetim kurulu karariyla da tasinir mal almaya, satmaya, bagis ve
yardimda bulunmaya, sosyal faaliyetleri desteklemeye ve 6zendirmeye ve burs vermeye yetkilidir.
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Denizli Ticaret Borsasi Meclisi

Denizli Ticaret Borsasi Meclisi, Meclis Bagkani ve Meclis Baskani Yardimcilari ile birlikte 14 kisiden olusmaktadir.
Borsa Meclisi her ayin son Pazartesi gunu olagan toplantisini gergeklestirmektedir. 2025 yilinda 12 Meclis
toplantisi gergeklesmis, bu toplantilarda Borsa'nin faaliyetleri degerlendirilmekte, Uyelerin talep ve ihtiyaclari
gorusulmustar.

Meclis Toplanti Katilim Sayilari
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DENIZLI Tig:ARET BORSASI
MECLIS UYELERI

ibrahim YAYAN-Meclis Bagkani

@

ibrahim TEFENLILI Yiksel TANRIKULU Gzay TANRIVERDI

™ d gL

Mustafa TUGRUL Mesut TURAN Fatma DEMIRBAKAN KURT Halil PEKDEMIR
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Cemal KOBAS Omer Lutfi INAMLICA Musa YILANLI Mehmet ALTUNTAS

Ramazan ARSLAN



DENIZLI TICARET BORSASI
PERSONELI

ALi SAHIN

UGUR TANRIVERDI RECEP MENGI AV. SEFIKA GUMUS MUSTAFA AKINCI

CEVDET DiINGC CIHAN GENCOGLU OZGEN OZEREN

SERKAN SAHINOGLU AHMET NAZMi CELER BETUL TUGRUL HAYRIYE YILDIRIM OZCELIK
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Yoénetim Kurulu Segilme Yeterlilikleri

-Secim tarihi itibariyla, tacir ve sanayiciler icin ticaret siciline, borsa Uyelerinden esnaf niteliginde olanlar igin ise
esnaf ve sanatkar siciline kayitl bulunmak sartiyla, yeni kurulan oda ve borsalar hari¢ en az iki yildan beri oda
veya borsaya kayith olmak,

-Gergek Kisiler ile tuzel kisilerin gercek kisi temsilcileri icin secim gunu itibariyla 25 yasini doldurmus ve okur-
yazar olmalk,

-iflas etmemis ya da iflas etmis olsa bile itibarini hUkmen yeniden kazanmis olmak,

-Turk Ceza Kanununun 53 Uncu maddesinde belirtilen sureler gegmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolayi
bes yil veya daha fazla sUreyle ya da devletin guvenligine karsi suclar, Anayasal dUzene ve bu duzenin isleyisine
karsi suclar, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, guveni kétuye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, kacgakglilik,
vergi kacakgiligi veya haksiz mal edinme sucglarindan hapis cezasina mahkdm olmamalk,

-Kanunun 10 uncu ve 32 nci maddeleri uyarinca meslek grubu ve se¢cmen listelerinden silinmemis olmak veya
Kanunda belirtilen yukumluluklerini yerine getirmis olmak suretiyle yeniden meslek grubu ve se¢cmen
listelerine dahil edilmis olmalk,

-Oda ve borsaya kaydini gerektiren ticari ve sinai faaliyetten elde edilen kazang dolayisiyla gelir veya kurumlar
vergisi mukellefi olmak gerekir.

-Secilme yeterliligi bulunmadigi sonradan anlasilanlarla, secilme yeterliligini yitirenlerin oda, borsa ve Birlik
organlarindaki Uyeligi bu tespitin yapildidi tarihten itibaren kendiliginden sona erer.

-Secilme hakkinin kullanilabilmesi icin belirtilen sartlarin yani sira;

a)Ticaret sirketlerinde, sirketin ortad ve/veya yodneticisi olmasi ve sirketi temsil ile baglayici islem yapmaya
yetkili bulunmasi,

b) Ticaret sirketleri disindaki tlzel Kisilere ait ticari isletmelerde, gercek kisi temsilcinin isletmenin sahibi veya
temsilcisi olmasi ve ticari isletmeyi temsil ile baglayici islem yapmaya yetkili bulunmasi,

c) Gercgek kisilere ait ticari isletmelerde ticaret siciline tescil edilmis temsilcinin bulunmasi halinde bunlarin
isletmeyi temsil ile baglayici islem yapmaya yetkili bulunmasi,

¢) (@), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen durumlarin segimden en az alti ay 6ncesini kapsamasi, sarttir. Bu fikra
kapsaminda belirtilen sartlar subeleri temsile yetkili kilinanlar icin de aranir.

-Temsil ile baglayici islemler yapmaya yetkili temsilcinin, yetki stresinin sona ermesi halinde, ayni temsilcinin
secim tarihinden &nceki alti aylik sUre icinde kesinti olsa dahi kendisinden 6nce baska bir temsilci
yetkilendirilmeden yeniden yetkili kilinmasi durumunda, bu yetkinin secim tarihinden en az alti ay 6ncesini
kapsadigi kabul edilir.

-Oda, Borsa ve Birlik organlarinda gdrevli iken milletvekili veya belediye baskani olarak secgilen gergek kisiler ile
tuzel kisilerin gergek kisi temsilcilerinin oda, borsa ve Birlik organlarindaki gérevleri, secildikleri milletvekili veya
mahalli idare segimlerinin kesinlesmesinden itibaren kendiliginden sona erer.

-Milletvekili veya belediye baskanlari oda, borsa ve Birlik organlarina segildikleri segcimlerin kesinlesmesinden
itibaren U¢ (3) gun igcinde milletvekilligi veya belediye baskanligi gorevilerinden istifa etmedikleri takdirde oda,
borsa ve Birlik organlarindaki gérevleri kendiliginden sona erer.

-Uye sirketin munfesih olmasi halinde, Uyeligi kendiliginden sona erdiginden oda ve borsa organlarina
segilemez.
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Yonetim Kurulu Goérev, Yetki ve Sorumluluklari

-Mevzuat ve meclis kararlari gergevesinde borsa islerini yuratmek.
-Butgeyi, kesin hesabi ve aktarma tekliflerini ve bunlara iliskin raporlari borsa meclisine sunmak.
-Aylik hesap raporunu borsa meclisinin incelemesi ve onayina sunmak.

-Borsa personelinin ise alinmalarina ve goérevlerine son verilmesine, yukselme ve nakillerine usuliine uygun
olarak karar vermek.

-Borsa personelinin disiplin islerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta duzenlenen esas ve usuller cercevesinde
karara baglamak.

-Disiplin kurulunun sorusturma yapmasina karar vermek.
-Bu Kanun uyarinca verilen disiplin ve para cezalarinin uygulanmasini saglamak.
-Borsada gergeklestirilen islemlerden dogacak ihtilaflari cézmekle gorevli hakem kurulunu belirlemek.

-Borsa disinda yapilan islemlerden dogabilecek ihtilaflarin ¢c6zUmu icin, mahkemeler tarafindan istenecek
hakem ve bilirkisi listelerini hazirlamak ve onaylanmak Uzere meclise sunmak.

-Bu Kanunda ve ilgili mevzuatta 6ngorulen belgeleri tasdik etmek.
-Borsanin bir yil icindeki faaliyeti ve bolgesinin iktisadi durumu hakkinda yillik rapor hazirlayip meclise sunmak.
-Hazirladigi ic yonergeyi meclise sunmak.

-Borsaya ait her turlU incelemeyi yapmak, endeks ve istatistikleri tutmak ve baslica maddelerin borsada olusan
fiyatlarini tespit etmek ve bunlari uygun vasitalarla ilan etmek.

‘YUksek duzeyde vergi ve tescil Ucreti 6deyen, ihracat yapan, teknoloji gelistiren Uyelerini 6dullendirmek.

-BUtcede karsihdi bulunmak kaydiyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve 6zendirmek, bagdis ve yardimlarda
bulunmak, burs vermek, meclis onayi ile okul ve derslik yapmak

-Bu Kanunla ve sair mevzuatla borsalara verilen ve 6zel olarak baska bir organa birakilmayan diger goérevleri
yerine getirmek.

-1ISO 9000 Kalite Yonetim Sistemi ve TOBB Akreditasyon sistemi konusunda standardin verdigi gorevleri ifa
etmek. Buna gdre asagidaki maddelerden sorumludur:

1.Kurulusa ait Uye sartlari ve bunun yani sira 1. ve 2. cil mevzuat sartlarinin yerine getirilmesinin énemini iletmek,

2.Kalite Politikasini olusturmak, Vizyon, Misyon ve Temel Degerleri belirlemek.3.Kalite hedeflerinin
olusturulmasini glvence altina almak.

4. Kaynaklarinin mevcudiyetini glivence altina almak (insan Kaynaklari, alt yapl, calisma ortami)

5.Kalite Yonetim Sistemini ve bu sistemde yapilacak degisiklikleri planlamak Kalite Yonetim Sisteminin
bUtdnligunl saglamak.
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6.Sorumluluk ve yetkilerinin tanimlanmasini ve kurulus icerisinde iletilmesini glvence altina almak.

7.Kalite Yonetim Temsilcisini atamak.
8.Kurulus icerisinde uygun iletisim proseslerinin olusturulmasini saglamak.
9. 4 Yillik Stratejik Plan ve Yillik Faaliyet planinin hazirlanma sUreclerine katilmak.

10.Akreditasyon sistemi ¢alismalarinin takibini gerceklestirmek, ¢iktilarini degerlendirmek ve sistemin
gelistirilmesi icin gerekli tedbirleri almak.

Yonetim Kurulu gerektiginde bu gorevlerini Genel Sekreter ve Kalite Yonetim Temsilcisine delege eder. Yénetim
kurulu karariyla da tasinir mal almaya, satmaya, bagdis ve yardimda bulunmaya, sosyal faaliyetleri desteklemeye
ve dzendirmeye ve burs vermeye yetkilidir. Borsanin sirket veya vakif kurabilmesi ya da kurulmus veya
kurulacak sirketlere istirak edebilmesi ve kamulastirma yapabilmesi 5174 sayili Kanunun 80.nci maddesinde
belirtilen amaclarla sinirli ve bakanligin iznine tabiidir. Ayrica Borsanin bagis ve yardimda bulunabilmesi ve
sosyal faaliyetleri destekleyip 6zendirebilmesi icin; butcede karsiliginin olmasi ve yapilacak harcamalarin
borsanin kurulus ve faaliyet konulariyla sinirli olmasi zorunludur.

Denizli Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu
Denizli Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu Baskani, Baskan Yardimcisi dahil olmak Uzere toplam 5
kisiden olusmaktadir. Borsa Yonetim kurulu her hafta Pazartesi gunu olagan toplantisini gergeklestirmektedir.

2025 yilinda 46 Yonetim Kurulu toplantisi gerceklesmis, bu toplantilarda borsayi ve Uyeleri ilgilendiren kararlar
alinmaktadir.

Yonetim Toplanti Katim Oranlari

5
4,75 4,75
4,5 4,5
4,25 4,25
I 4 I 4 4 4 I I 4
0 I I I I I I |

Ocak  Subat Mart  Nisan  Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil Ekim Kasim  Aralik

=S

w

o]

ery

2025 Yili Faaliyet Raporu




DENIZLI Tic;ARET BORSASI
YONETIM KURULU
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FINANSAL YONETIM

BUTCE
YILLAR HEDEFLENEN
2019 6.000.000
2020 7.000.000
2021 7.700.000 Yi LI:ARA
GORE
2022 10.000.000 oo
BUTCELER
2023 18.750.000
2024 40.000.000
2025 55.000.000

2025 YILI HEDEFLENEN BUTGE GELIR DAGILIMI

2025 YILI HEDEFLENEN BUTGE GELIR DAGILIMI

B GECIiKMIS TESCIL
P UCRETI GELIRLERI
‘ . 4%

FAiZ GELIiRLERI
3%

KiRA GELIRLERI
1%

YILLIK AIDAT GELIRLERI
4%
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2025 YILI HEDEFLENEN BUTGE GELIRLERI

GELIR FASLI HEDEF (TL)
KAYDIYE GELIRLERI 165.000
YILLIK AIDAT GELIRLERI 2.475.000
TESCIL GELIRLERI 34.375.000
HiZMET KARSILIGI ALINAN UCRETLER 13.843.000
BELGE BEDELLERI 1
YAYIN GELIRLERI 1
BAGIS VE YARDIMLAR 1
MiSiL ZAMLARI 60.000
GECIKMIS TESCIL UCRETI GELIRLERI 1.925.000
FAIZ GELIRLERI 1.375.000
KIRA GELIRLERI 780.000
KAMBIYO GELIRLERI 1
MENKUL KIYMET SATIS GELIRLERI 1
FINANSMAN GELIRLERI 1
SAIR GELIRLERI 1.994
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2025 ARALIK GERCEKLESEN BUTGE GELiRLERI

GELIR FASLI HEDEF (TL) | FiiLi(TL) | HEDEF/ORAN GERCPTJ'IEsEN
KAYDIYE GELIRLERI 165.000 220.150 133% 0,40%
YILLIK AIDAT GELIRLERI | 2.475.000 | 1.706.032 69% 3,09%
TESCIL GELIRLERI 34.375.000 | 28.690.482 83% 51,91%
IA_ILilzNMAEI\ITL'*J(éEES#LLISrL 13.843.000 | 16.035.255 116% 29,01%
BELGE BEDELLERI 1 0 0% 0,00%
YAYIN GELIRLERI 1 0 0% 0,00%
BAGIS VE YARDIMLAR 1 0 0% 0,00%
MISiL ZAMLARI 60.000 131.314 219% 0,24%
Sg&ﬁ?"&;ﬁg&l 1.925.000 | 5.951.127 309% 10,77%
FAIZ GELIRLERI 1.375.000 | 1.624.420 118% 2,94%
KiRA GELIRLERI 780.000 879.276 113% 1,59%
KAMBIYO GELIRLERI 1 0 0% 0,00%
MENKt(J;LE Egﬁgg SATIS 1 0 e 0.00%
FINANSMAN GELIRLERI 1 0 0% 0,00%
SAIR GELIRLERI 1.994 31.904 1600% 0,06%
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2025 YILI HEDEFLENEN BUTCE GIiDERLERI (TL)

GELIR FASLI HEDEF (TL)
PERSONEL GIDERLERI 17.850.000
HUZUR HAKKI GIDERLERI 230.000
GENEL YONETIM GIDERLERI 5.860.001
SEYAHAT VE YOL MASRAFLARI GIDERLERI 1.700.000
EGITIM VE FUAR GIDERLERI 1.460.000
BASIN VE YAYIN GIDERLERI 550.000
BAGIS VE YARDIMLAR 1.080.000
TOBB AIDATI VE BAKANLIK iC HIZMETLERI PAYI 7.800.000
DISARDAN SAGL. FAYDA VE HiZMET GIDERLERI 7.470.000
VERGI,RESIM VE HARC GIDERLERI 400.000
FAIZ GIDERLERI 1
KiRA GIDERLERI 200.000
MENKUL KIYMETLER SATIS GIDERLERI 1
SABIT KIYMETLER VE YATIRIM GIDERLERI 10.299.995
SUBE VE TEMSILCILIK GIDERLERI 1
SAIR GIDERLER 100.001
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2025 ARALIK GERGEKLESEN BUTGE GiDER DAGILIMI (TL)

: . GERCEKLESE
GELIR FASLI HEDEF (TL) FiiLi HEDEF N PAY
PERSONEL GIDERLERI 17.850.000 | 17.782.627 | 100% 49.55%
HUZUR HAKKI GIDERLERI 230.000 161.916 70% 0,45%
GENEL YONETIM GIDERLERI 5.860.001 | 4.206.691 72% 11,72%
SEYAHAT VE YOL MASRAFLARI . .
GIDERLERI 1.700.000 578.731 34% 1,61%
EGITIM VE FUAR GIDERLERI 1.460.000 395.861 27% 1,10%
BASIN VE YAYIN GIDERLERI 550.000 481.042 87% 1,34%
BAGIS VE YARDIMLAR 1.080.000 519.658 48% 1,45%
TOBB AIDATI VE BAKANLIK iC
; : 7.800. 527.41 4% 18,19%
HiZMETLERI PAYI 800.000 6.5 > 84% 8,19%
DISARDAN SAG%'EFRALE%A VEHIZMET |~ 470000 | 4594015 61% 12,80%
VERGI,RESIM VE HARC GIDERLERI 400.000 177.459 44% 0,49%
FAIZ GIDERLERI 1 0 0% 0,00%
KiRA GIDERLERI 200.000 127,250 64% 0,35%
MENKUL KIYMETLER SATIS GIDERLERI 1 0 0% 0,00%
SABIT KIYMETLER VE YATIRIM ) ,
GIDERLERI 10.299.995 | 332595 3% 0,93%
SUBE VE TEMSILCILIK GIDERLERI 1 0 0% 0,00%
SAIR GIDERLER 100.001 0 0% 0,00%

2025 Yili Faaliyet Raporu




2025 HEDEFLENEN BUTGE GIiDER DAGILIMI

2025 HEDEFLENEN BUTCE GIDER DAGILIMI

KIRA GIDERLERI
0%

 SABITKIYMETLER VE
YATIRIM GIDERLERI
19%

VERGI, RESIMVE \ |
HARG GIDERLERi __—
1%

DISARDAN
SAGLANAN FAYDA VE
HiZMET GIDERLERI
14%

TOEB AiDATIVE
BAKANLIK iG

: ; EGITIM VE FUAR
HIZMETLERI PAYI

GiDERLERI

BAGISVE ~ BASINVEYAVIN 3%
YARDIMLAR GiDERLERI
2% 1%
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iNSAN KAYNAKLARI YONETIMI

Meclis Bagkani

‘ Hesaplan Inceleme
Yonetim Kuruh Komisyonu

Dissplin Kuruh

Yonetun Kuruhi Baghkam

| e
Komitest

Genel Sekreter

Kalite ve Hayvan Pazan | Tescil Sefi I Orzel Kalem Basm ve Halkla Bilgi I5lem Tdari ve Mali Igler Muamelat Cozum Masast
Akreditasvon Sorumiusu ligkiler Mermuru Memuru Miiditni Memurm
Sorumlusy [
[ I [ |
Genel Veze ve Sicil Makam Insan Kavnaklan
Hizmeti® Memum Sofom Sormmiwsy

*Organszasyon wpensnde day hizmet almu ofarak géreyv almaktader,

13 kisiden olusan Denizli Ticaret Borsasi personeli, Genel Sekreter Ali Sahin'in baskanliginda her ay en az bir kez
olagan personel toplantisi gergeklestirir. Bu toplantilarda dnceki ayda yapilan ¢calismalari degerlendirilir, bir
sonraki ayda yapilacak olan ¢alismalar icin gérev dagilimlari yapilir. Toplantida, Borsanin faaliyetlerinin eksiksiz
sekilde yurutulmesi icin yapilmasi gereken ¢alismalar ele alinir, personelin gorus ve dnerilerine yer verilir. Bu
kapsamda 2025 yilinda 12 olagan personel toplantisi gergeklesmistir.

1.5 MEDYA VE DIiJIiTAL iLETiSiM

Borsamiz paydaslari ile iletisimini glglendirmek, duyurularini yapmak ve Uyelerin gorus ve onerilerini almak igin
cesitli iletisim kanallarini kullanmaktadir. Borsamizda Uyeler ile web sitesi, telefon, sms, sosyal medya Uzerinden
iletisim saglanmaktadir.

Web Sitesi

Web sitemizde haftalik olarak guncel tescil bultenleri paylasiilmakta, gesitli duyurular yapilmakta, borsamiza ait
gelismeler paylasiimaktadir. Borsamiza ait yeni web sitesi Uyelerimizin ihtiyaclari géz 6nune alinarak Nisan

2016'da yenilenmistir.

2025 yilinda web sayfamizda 84 yazili ve gorsel haber yayinlanirken, 48 duyuruya yer verilmistir.
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Web sitemiz www.dtb.org.tr adresinde hizmet vermektedir.
Web sitemiz ziyaret istatistikleri su sekildedir:

Web Sitesi Ziyaretgi istatistikleri
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Sosyal Medya

GUnUmuzun en etkili iletisim araglarindan biri sosyal medya olmustur. Borsamiz gunumuzun iletisim
gerekliliklerine cevapsiz kalmayarak sosyal medyayi etkili olarak kullanmaktadir. Bu baglamda Facebook ve
Twitter hesaplari olusturulmus. Borsamiza ait gelismeler bu hesaplardan anlik olarak duyurulmakta, geri
bildirimler takip edilmektedir.

2025 yili sonu itibariyle; Facebook hesabimiz 3777, Twitter hesabimiz 1338, Instagram hesabimiz da 2237
kisi tarafindan takip edilmektedir.
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Basin Faaliyetleri

Borsamiz, kalici ¢ozUmler Uretmeyi ve kamuoyu olusturmayi hedefleyerek gergeklestirdigi faaliyetleri yerel ve
ulusal basinda duyurmayi amaglamaktadir.

Medyada gorunurldgu her yil arttirmayi hedefleyen Borsamiz, yerel ve ulusal basin ile etkili iletisim kurmaktadir.

Gazete, internet Haber, Televizyon mecralarinda 2025 yilinda 1193 kez habere konu olan her gegen yil bu
saylyl arttirmayi hedeflemektedir.

2025 yihl icerisinde 42 basin bulteni hazirlanarak basina servis edilmistir. Basin bultenleri internet haber
sitelerinde, gazetelerde ve televizyonlarda yayinlanmistir.
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1.6 ALTYAPI VE iLGi TEKNOLOJILERI

Borsamizda, Uyelerimizle etkili iletisim kurabilmek, Uye islemlerinin hizli ve sorunsuz sekilde gergeklestirebilmek
icin gunUmuz teknolojisi gdz dnune alinarak gerekli olan bilgi ve iletisim alt yapilari saglanmistir.

- Surekli olarak gelistirilen alt yapimiz sayesinde kesintisiz hizmet verebilmekteyiz.

- Siber saldirilara maruz kalmamak icin gerekli dnlemler alinmistir.

- Tum galisanlara ¢agin teknolojik kosullarina uygun bilgisayar, yazicl, tarayici vb donanimlari saglanmistir.
- Personele bilgi islem guvenligi egitimi verilmistir.

- Yedekleme icin prosedurler hazirlanmis, tim personelin bu prosedurlere uymasi saglanmistir.

Borsamizda, Uyelerimizle etkili iletisim kurabilmek, Uye islemlerinin hizli ve sorunsuz sekilde gerceklestirebilmek
icin gunumuz teknolojisi goz 6nune alinarak gerekli olan bilgi ve iletisim alt yapilari saglanmistir.

- Surekli olarak gelistirilen alt yapimiz sayesinde kesintisiz hizmet verebilmekteyiz.- Siber saldirilara maruz
kalmamak icin gerekli dnlemler alinmistir

- Tum calisanlara ¢agin teknolojik kosullarina uygun bilgisayar, yazici, tarayici vb donanimlari saglanmistir.
- Personele bilgi islem guvenligi egitimi verilmistir.

- Yedekleme icin prosedurler hazirlanmis, tium personelin bu prosedurlere uymasi saglanmistir.
Borsamiza gelen ziyaretcgilerimizin kullanabilecegi kablosuz ag alt yapisi olusturulmustur.

- Acil Durum Planlari hazirlanarak olasi sorunlar karsisinda neler yapilmasi gerektigi belirlenmistir.
Teknolojik ve Fiziksel Altyapi

Denizli Ticaret Borsasi Uyelerine kaliteli ve hizli hizmet vermek amaciyla teknolojik altyapisini gincel tutmaya
calismakta ve gerekli ekipmanlari temini icin arastirmaci bir anlayisla hizmetlerini sunmaktadir.

- Meclis Toplanti Salonu’nda ve Konferans Salonu’'nda toplantilarin daha verimli ve etkili gerceklestirilebilmesi
amaclyla projeksiyon cihazlari mevcuttur. Ses sistemi ihtiyac halinde her iki salona hizmet verebilecek sekilde
duzenlenmistir. Borsa bunyesinde bulunan dizUstu bilgisayarlar gerekli toplantilarda bu bélimlerde
kullanilmaktadir.

- Meclis Baskani ve Yonetim Kurulu Baskanlarimizin odalarinda da tlkemiz gindemini ve énemli olaylari takip
edebilecekleri uydu baglantil TV'ler mevcuttur.

- Her hafta duzenli olarak gerceklestirilen Yonetim Kurulu Toplantilariicin de Yonetim Kurulu Toplanti
Salonumuzda projeksiyonumuz mevcuttur. Boylelikle tim Yénetim Kurulu Uyelerimiz ayni anda gundem

hakkindaki bilgileri, yazilan kararlari takip edebilmektedirler.

- Genel Sekreterlik, Tescil Servisi, Danisma ve Sekretarya birimlerinde de verilen hizmetlerin ihtiyaclarina uygun
teknolojik alt yapi mevcuttur.

- Analiz Odasinda gesitli Urtnlerin fiziksel analizlerini gergeklestirecek alt yapi mevcuttur.

- Hayvan pazarinin kapasitesi ve verdigi hizmetler g6z 6nuine alindiginda da hizmetler igin gerekli teknolojik alt
yap! oldukga gelismistir. S6z konusu tesis gluvenlik kameralariyla 24 saat izlenmektedir ve kayitlari mevcuttur.
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Borsanin internet sayfasinin yapimi, yonetimi ve hosting hizmeti disaridan hizmet satin alimi yontemiyle
karsilanmaktadir. Yonetim paneli ile borsa personeli intiyag duyuldugunda klguk degisiklikler yapilabilmektedir
(haber ekleme, duyurular, 6zel gunlerde kutlama mesajlari vb.).

Denizli Ticaret Borsasi, diger oda/borsalar gibi Tescil ve Uye Sicil islemleri ile ilgili hizmetlerinde TOBB tarafindan
internet tabanli olarak sunulan modulleri kullanmaktadir. Web alt yapisi ile internet Uzerinden Uye bilgileri
guncellenmektedir. Kurumumuza yapilacak édemeler icin kredi karti altyapisi mevcuttur.

1.7 UYE iLiSKILERI

Ticaret Borsasi kotasyonuna dahil maddelerin alim veya satimi ile ugrasanlar, bulunduklari yerin borsasina
kaydolmak zorundadirlar. Bu kapsamda gelen talepler dogrultusunda Borsa Muamelat Yonetmeligi'ne uygun

olarak Uye kayitlari gerceklestirilmektedir. 31 Aralik 2025 itibariyle borsamizda faal durumda olan 714 Giyemiz
mevcuttur.

Yeni Uye Kayit istatistikleri

32
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Uye iletisim bilgileri her yilin ilk ayi icerisinde personelimiz tarafindan gtincellenmektedir. Uyelerimizin cep
telefonlari sms sistemimizde mevcut olup bilgi mesajlari génderilmektedir. Uye bilgilerimiz, borsa sicil ve ticari
sicil kayitlari, nace gruplari, tobb net ve ayrica dosya arsivi seklinde tutulmaktadir.

Uyelere yillik olarak uygulanan memnuniyet anketleriyle liyelerin sikayet, gériis ve énerileri alinmakta
gerekli ise DOF agilmaktadir. 2025 yilindaki Glye memnuniyet anketinde genel memnuniyet orani %82
olarak élciilmiistiir. Onceki yila gére %4 liik azalma gérilmuistar.

Web sayfamizda Uye sikayet dneri formu ve borsamizda dilek 6éneri kutusu bulunmaktadir. Gelen veriler YGG' de
degerlendirilmektedir. Acil ¢6zUlmesi gereken sikayetler ve dikkate alinmasi gereken 6neriler personel
tarafindan aninda genel sekretere bildirilir. C6zUm masasinda gdrusulerek sonuca ulasiimaya calisilir.
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1.8 KURUMSAL GELISiM

Sure¢ Yoénetimi

Borsanin hazirlamis oldugu dért yillik Stratejik Plan, ttretilmis yillik is/eylem planlari ile hayata gecirilecektir.
Yine ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi, ISO 10002:2018 MMYS ile TOBB Akreditasyon Sisteminin entegre
edilmis ve gelecek hedeflere ulasilmasi icin en 6nemli dokimanidir. Uygulama asamasinda entegre bir isletim
sistemi icin sUrecler (proses) belirlenmis. Borsa surecleri daha énceki planlama surecinde kaplumbaga modeli
kullanilarak olusturulmustur. Akreditasyon yonetim sistemi kapsaminda tUm surecler icin gerekli dokimanlar
olusturulmus, KA_LST_01 Guncel DokUman Listesi'nden takip edilmektedir. Ayrica suregler icin risk yonetim
sistemi kapsaminda 2025 yilinda risk analizi yapilmis ve yil sonu yonetim gézden gecirme toplantisinda

incelenmistir.

Ana
Siirecler Alt Siirecler Faaliyetler
e Oda/Borsa Mevzuat
7 Yonetime Stratejik Beyanlar ve Politikalar
E Eh Sistemsel AlK, Is Planlamasi ve Yonetimi
Q2 Yaklasim Politika ve Temsil Faaliyetleri
Stratejik Plan
= - | Tescil (Alim, Satim ve ihracat)
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2. BORSACILIK FAALIYETLERI
HiZMETLERIMiz
Tescil

Tescil, borsamiz Uyesi olsun olmasin, zirai UrUnlerin ticareti ile ugrasan gergek ya da tuzel kisi esnaf ve tacirlerin
yapmis olduklariilgili Gran alim satimlarinin ibraz ettikleri belgelerde uygunlugunun kontrol edilip borsamiz ve
Turkiye Odalar Borsalar Birligi veri tabanlarina kaydetme islemidir. Tescil islemleri ticarete konu olup
mustahsilden alinan, ithal edilen, yurtici pazara satilan ya da ihrag edilen zirai UrUnler icin uygulanir. 5174 Sayil
“TUrkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunun; Ticaret Borsalarina Tabi Maddeler ve Bu
Maddelerin Aim veya Satimlarinin Tescili Hakkinda Yonetmelik” - Madde 9'da belirtilen “Borsaya Tabi
Maddelerin en az miktarlari Uzerinde yapilan alim satim muamelerinin borsalara tescili zorunludur. Elektronik
ticaret yoluyla yapilan satislar da bu madde kapsamindadir.“ hukmu Uzerine borsalarda tescil islemi yaptirmak
kanuni yakumluluktur. Tescil islemlerinin kanuni zorunluluk olmasinin yani sira sagladigi pek ¢cok faydalar
vardir:

Mustahsilden satin alinan Urunlerin yasal suresi icinde tescil ettirilmesi durumunda stopajda %50 indirim
kazanilir. MUstahsilden satin alinan bitkisel Urinlerde %4 olarak yapilmasi gereken gelir vergisi kesintisi borsa
tescili ile %2'ye, hayvansal UrUnlerde ise %2'den %le duser.

Her yil duzenli olarak Resmi Gazete yayinlanan ve zirai Uretimi artirmak i¢in uygulanan fark ddemesi
desteginden yararlanmada borsa tescili zorunludur. Borsa tescili ile Uretici ek gelir elde eder. Faturalarda borsa
tescili, satin alinan UrUnUn stopajinin édenerek piyasaya surldldudgunu gosterir. Alim — satimi tescil edilen
Urunun fiyatl, tescil esnasinda borsamiz ve diger borsalarda olusan fiyatlarla mukayese edilir. Bu sayede ilgili
Urunun gergek degerinde alinip satildigindan emin olunur, fahis ya da cok dusuk fiyatlara maruz kalmanin
onune gegilir.

Alim satimi borsa tescilli olan GrUnler, ilgili Grandn ilimiz Gretimi ile bolge ve Ulke Uretimindeki yerini
belirlemede yardimci olur. Bu haliyle tescil, tarima yon verilmesinde, ciftgcimizin belirli Grinlerde uzmanlasmasi
icin yonlendirilmesinde dnemli bir aragtir.Tescil islemleri Borsa merkez binamiz ile birlikte, haftanin belirli
gunlerinde Acipayam, Cameli, Civril, Serinhisar, Tavas ilcelerinde yer alan subelerimizde yapilmaktadir.

Borsaya tabi maddelerin en az miktarlari GUzerinde yapilan alim satim muamelelerinin borsalara tescili
zorunludur. Elektronik ticaret yoluyla yapilan satislar da tescil kapsamindadir. Borsaya tabi olmamakla birlikte
yeterli arz ve talebi bulunan, misli nitelikte tarimsal Urudnlerin alim satim islemleri, alici veya saticinin talebine
bagl olarak borsaya tescil edilebilir.Borsamizda 2025 yili tescil istatistikleri (2024 ile karsilastirmal) su sekilde
olusmustur.

2024-2025 islem Hacimleri
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YARDIMCI HiZMETLERiMiz

C6zim Masasi

Denizli Ticaret Borsasinin Uyelerine ydnelik baslatmis oldugu yardimci bir hizmet turadur. CozUm masasi,
Lobicilik Faaliyetlerinin Gelistirilmesi hedefinin alt faaliyetidir. Bu hizmetimizde Uyelerimiz/paydaslarimiz is
alanlariile ilgili bir sorunla karsilastiklarinda Borsamiza basvurarak yardim talebinde bulunabilirler.

Proje Bilgilendirme

Denizli Ticaret Borsasi 2016-2019 yillarini kapsayan Stratejik Plani kapsaminda kurum igi proje ekibi kurulmasi
proje bilgilendirme hizmetinin somut halidir. Proje bilgilendirme hizmetimiz 4 ana faaliyetten olusmaktadir.

Uyelerimizi ve paydaslarimizi ilgilendiren, cagrisi acilan projeleri strekli takip etmek ve farkli kanallar Gzerinden
duyurusunu yapmak,

Uyelerimizi ve paydaslarimizi projeler ile ilgili kurumlara yénlendirmek ve en dogru bilgiyi, en kisa strede
almalarini saglamak,

Uyelerimize ve paydaslarimiza proje yazimi ve proje basvurulari hakkinda egitim vermek/saglamak,
Uyelerimiz ve paydaslarimiz ile ortaklasa projelerde yer almak,

Bu faaliyetler kapsaminda basvurular internet sitemiz Uzerinden “Bilgi Talep” bolumunden yapilabilecegdi gibi
bireysel olarak borsamizdan da yapilabilir.

Basvuru sonrasindaki proje faaliyetleri gerek kurum personeli tarafindan gerekse ilgili kurum/kuruluslarla
ortaklasa calismalar yapilarak devam ettirilir ve sonucglandirilir.

DENiZLi TICARET BORSASI CANLI HAYVAN BORSASI

Denizli Ticaret Borsasi Canli Hayvan Borsasl 65.000 metrekare alana kurulu olup, 35.000 metrekare kapali alanin
yaninda 5.000 metrekare ac¢ik otoparka sahiptir. Bu kapali alanlarda 33.000 kUcgukbas, 3.000 blyUkbas hayvan
barindirabilmektedir ve pazarin temiz su ihtiyacini karsilamak Uzere su aritma tesisi, elektrik kesintilerine karsi
tum bu alana yetecek jenerator sistemi mevcuttur.

Denizli Ticaret Borsasi Canli Hayvan Pazari Pazartesi ve Persembe gUnleri haftada iki kez kuruluyor.

Turkiye'nin en modern canli hayvan pazarina sahip olan Denizli Ticaret Borsasi, TUrkiye'nin dort bir tarafindan
gelen yetistiricilerin getirdigi canli hayvanlarin pazarda satisa sunulmasina yardimci olarak, Denizli halkinin
kurbanlik ihtiyacinin karsilanmasini saglamaktadir.

Hayvan pazarinin giris ve gikislarinda otomatik ¢alisan buharlama sistemli dezenfeksiyon tinelleri ve Pazar
icerisinde seyyar dezenfeksiyon cihazlari ile bulasici hastaliklara karsi dnlem alinmaktadir. Pazar igerisinde
alicilarin ve saticilarin yemek, dus, tuvalet ve mescit gibi tum ihtiyaglarini karsilayabilen sosyal tesisler de yer
almaktadir.

Pazarin her noktasina sesin ulasabilmesi igin anons sistemi, 7 gln 24 saat kamera sistemi ile izlenmekte ve kayit
altina alinan pazarda, Gece ge¢ saatlere kadar alis-veris yapilabilmesi i¢cin aydinlatma sistemimiz mevcuttur.
Kalpazanliklara karsl sahte parayi ayiran para sayma makineleri vardir.

Ozellikle kurban déneminde pazar, gece gec saatlere kadar alisveris imkani sunmaktadir. BlyUkbas
hayvanlarda gebelik ve yas tayinleri Ucretsiz olarak halkimiza sunulmaktadir. Pazarimizda canli kg Uzerinden
hayvan alim-satimlariicin kantarlar mevcuttur. Vatandas aldigi hayvanin nereden geldigi, kimin sattidi,
saticinin iletisim bilgilerini padok tabelasindan takip edebilmektedir.

Ayrica www.hayvanpazar.com web sitemizi ziyaret ederek Canli Hayvan Borsamiz hakkinda detayli bilgilere
ulasabilecegdiniz gibi pazarda olusan canl kg hayvan fiyatlarini da haftalik olarak takip edebilirsiniz.
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DENIiZLi TICARET BORSASI CANLI HAYVAN BORSASI
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Denizli Ticaret Borsasi Canli Hayvan Borsasi Satis Salonu

Borsalarin temel gdrevi olan alim ve satimda seffafligin saglanmasi, Grtnlerin 6zelliklerinin ortaya ¢ikariimasi

alim satim salonlari ile gerceklesmektedir.

Canli hayvan pazarinda bulunan satis salonu, bu amacla kurulmus olup, agirlik, irk, mensei gibi 6zellikleri

belirlenmis olan canli hayvanlarin agik arttirma usulU seffaf olarak satilmasini saglamaktadir.

Uretici ve tUccar bir araya getirip, fiyatin belirlendigi, hayvanin hak ettigi degerden alinip satilmasi saglaniyor.

Tamamen serbest piyasa kosullari altinda, alici ve saticilari modern bir salonda bir araya getiriyor, hayvanlarin
seffaf bir sekilde ve her iki tarafinda haklarini gézeterek, degerinde alinip satilmasini sagliyor, ilimiz hayvan

yetistiriciliginin gelismesine katki sunuyoruz.

HAYVAN SAYILARI

YILLAR KUGUKBAS KUGUKBAS BUYUKBAS BUYUKBAS
GELEN KALAN GELEN KALAN
2023 28011 6000 1053 62
2024 22244 4265 857 52
2025 23918 4773 679 81

KURBAN DONEMi CANLI KILOGRAM FiYATLARI

YILLAR BUYUKBAS KUGCUKBAS
2023 125-140 125-135
2024 190-210 210-230
2025 240-260 260-290

2025 Yili Faaliyet Raporu




FAALIYETLER

Denizli Ticaret Borsasl, Denizli Valiligi ve Denizli il Tarim ve Orman Madarlugu isbirligi ile 2017 yilinda baslatilan
“Ceviz Uretim Alanlarini Gelistirme Projesi" kapsaminda Ureticiye ceviz fidani dagitimi strtyor. Gegtigimiz yil 536
bin ile rekor bir saylya ulasan projede bu yil 51 bin ceviz fidani Ureticiyle bulusturuldu. Proje kapsaminda toplam
587 bin adet ceviz fidani Ureticiyle bulusturulmustur.

Denizli Ticaret Borsasl Yonetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdodan’in
tesrifleriyle hizmete alinan Aydin-Denizli Otoyolu Acilis Téreni'ne katildi.
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Denizli Ticaret Borsasl Yonetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili ve DTB Yénetimi, Civril Belediye Baskani Semih
Dere'ye ziyaret gerceklestirdi. Ziyarete, Baskan Tefenlili ile birlikte Baskan Yardimcisi Yuksel Tanrikulu, Yonetim
Kurulu Uyeleri Ozay Tanriverdi, Mesut Turan ve Genel Sekreter Ali Sahin katild!.

Denizli Ticaret Borsasl Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, Cardak Kaymakami Levent KlcUk'U ziyaret etti.
Ziyarete, Bagkan Tefenlili ile birlikte 24. ve 25. Donem Denizli Milletvekili Bilal Ugar'da katildi.
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Denizli Ticaret Borsasl Yonetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili ve Genel Sekreter Ali Sahin, Denizli Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi il MUdard Mehmet Fatih Namik OztUrk'a ziyaret etti.

Denizli Ticaret Borsasl Yonetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili ve Genel Sekreter Ali Sahin, Milli Emlak Mudard
Bulent Sozeri'yi ziyaret etti.
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Vakifbank Denizli Ticari Sube Muduru Sn. Eray Yediler ve beraberindeki heyet Borsamiz Yonetim Kurulu Baskani
ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti.

DEGIAD Yénetim Kurulu Baskani Kemal Sézkesen, Baskan Yardimcisi Cihan Emre inceoglu, YK Uyesi Osman
Makal, Genel Sekreter Ozer Erikoglu, Genel Sekreter Yardimcisi Nazife Demirkapi ve Genel Koordinatér Deniz
Goérdes, Borsamiz YK Baskani ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti.
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Denizli BlyUksehir Belediyesi Baskan Vekili Ali Marim, Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili'yi
ziyaret etti.

Borsamiz YK Baskani ibrahim Tefenlili, DENIB Baskani Hiseyin Memisoglu'nun ev sahipliginde dizenlenen
toplantiya katildi. Toplantiya, DTO Baskani Ugur Erdogan ve DSO Baskani Selim Kasapoglu katilim saglarken;
Baskan Tefenlili, nazik davetleri icin Baskan Memisoglu'na tesekkur etti.
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Denizli Defterdarhi@i Gelir idaresi Grup MUdurd Fatih Erdogan, Mikellef Hizmetleri MUdUr( Arzu Elvan ve Gelir
Uzmani Cagdas Baran, Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti.

Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, Denizli Valiligi koordinasyonunda TCMB Bagskani Dr. Fatih
Karahan'in katilmiyla gercgeklestirilen "TCMB Para Politikasi ve Makroekonomik Gérunum" baslikli toplantiya
katilm sagladi.
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Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, Denizli Sanayici, TUccar ve s insanlari Platformu Dénem
S6zclsl Huseyin Memisoglu ev sahipliginde DENIB'te dizenlenen toplantiya katildi. Platform Uyesi STK ve
dernek temsilcilerinin katilim sagladigi toplantida platformun calisma esaslari belirlendi.

Denizli Aile ve Sosyal Hizmetler il MdUrl Ekrem Boran ve Eski MUdUrli Ahmet Altin, Borsamiz Yénetim Kurulu
Baskani ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti.
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Avcl Tarim H'Olive Markasi Kurucusu Kadin Girisimci Hatice Avcl, Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim
Tefenlili'yi ziyaret etti.

Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili ve Yénetim Kurulu Uyesi Ozay Tanriverdi 20. Denizli Tarim,
Sera ve Hayvancilik Fuari’'nin agilis térenine katildi. Ciftcimizin emegdini desteklemek ve Uretimi artirmak icin
calismaya hep birlikte devam edecegiz.

) (7 DENIZLI TARIM, SERA
ve H AYVANCILIK FUARI
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Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, 20. Denizli Tarim, Sera ve Hayvancilik Fuari'nin acilis
téreninde DRT Denizli TV ve Metropol TV'ye degerlendirmelerde bulundu.

2% DENIZLI
% BOK_

EGS Park Fuar Alani’'nda kapilarini ziyaretgilerine agan 20. Ege Tarim, Sera ve Hayvancilik Fuari'nda Denizli
Ticaret Borsasl yerini aldi. Borsamiz tarafindan cografi isaret tescilli “Denizli Leblebisi” ziyaretgilere dagitilarak
tanitimi yapildi. Ziyaretgiler, Denizli Ticaret Borsasi standina yogun ilgi gdsterdi.

DENiZLI TIE

7 |

2025 Yili Faaliyet Raporu




Denizli Defterdari Mustafa Ozdemirci ve Grup Mudurleri 36. Vergi Haftasl kapsaminda Borsamiz YK Bagkani
ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti. il Defterdari Sn. Ozdemirci'ye ziyaretleri icin tesekklr eden Baskan Tefenlili, Vergi
Haftasini kutlayarak calismalarinda basarilar diledi.

Denizli Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, Yonetim Kurulu Uyeleri Ozay Tanriverdi ve
Mesut Turan Denizli Boélge Adliye Mahkemesi Baskani Sn. Erkan Ataman'i ziyaret etti.
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Denizli Ticaret Borsasl Meclis Baskani ibrahim Yayan ve meclis Gyeleri, Denizli BlyUksehir Belediyesi iftar
Cadirindaki geleneksel hale gelen iftar yemeginde vatandaslarla bir araya geldi.

Denizli Ticaret Borsasl, TENMAK, Gecit Kusagdi Tarimsal Arastirma EnstitlsU ve Denizli Tarim ve Orman |l
MUdurltgu tarafindan yurtttlen NUkleer Teknikler Kullanilarak Leblebilik Nohut Islahi Projesi kapsaminda 2025
yill nohut ekimleri yapildi. Burdur Yesilova ilcesi Isiklar Kéyd'nde 4 dekar, Denizli Tavas ilcesi Altinova
Mahallesi'nde yer alan 6 dekar alana alttan gelen gesit adaylarinin ekimi gerceklestirildi. Yine Altinova
Mahallesi'nde 58 dekar alanda ise Borsa-20 gesidi mibzerle toprakla bulusturuldu. Nohutlarin gelisim
dénemlerinde Denizli Ticaret Borsasi ve Denizli Tarim ve Orman il MUdirligU’ne bagli teknik personeller
tarafindan takip edilecegdi vurgulanirken, gerekli ilaglama ve bakimlarin yapilarak hasat déneminde verimin

degerlendirecegdi belirtildi.
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AK Parti Genel Baskan Yardimcisi ve Ekonomi isleri Baskani Nihat Zeybekci tarafindan anne ve babasi adina
yaptirilan SUkri-Fatma Zeybekci Camisi, Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali Erbas tarafindan ibadete acildi.

Caminin agilig térenine Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili ve Meclis Uyemiz Halil Pekdemir
katildi.

Diyanet isleri Baskani Prof. Dr. Ali Erbas, Borsamiz Meclis Uyesi Halil Pekdemir'in destekleriyle ilimize
kazandirilan TUrkiye Diyanet Vakfi Denizli Gllseren Pekdemir Yiksekégrenim Kiz Ogrenci Yurdu'nu ziyaret etti.

CiYE VAKFL
TURKIYE DIYANE'I‘
=) GULSEREN PEKDEHIR KIZ OGRENCI Yyuno
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Denizli Bolge Adliye Mahkemesi Baskani Sn. Erkan Ataman Denizli Ticaret Borsasl Yonetim Kurulu Baskani
ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti.

Turk Polis Teskilatimizin 180. kurulus yildonUmu etkinlikleri cergcevesinde gercgeklestirilen ‘Sesimiz Emniyette’
odullt ses yarismasi finallerine katildik.

2025 Yili Faaliyet Raporu




Denizli Sanayici, Tlccar ve is insanlari Platformu Toplantisi, Denizli ihracatcilar Birligi'nin ev sahipliginde DENIB
Baskan Yardimcisi Sedat Erikoglu'nun baskanliginda The Emporia Hotel'de gergeklestirildi. Yonetim Kurulu
Baskanimiz ibrahim Tefenlili'nin yani sira Platform Uyesi STK ve dernek temsilcileri toplantiya katildi. Toplantida;
Denizli Platformunun galisma esaslari ana gundem maddesi ¢ercevesinde goérus alisverisinde bulunuldu ve icra
heyeti ile alt calisma gruplari olarak tespit edilen komisyonlarda galisacak kurumlar olusturuldu.

Borsamiz, TENMAK, Gecit Kusadi Tarimsal Arastirma Enstitlist ve Denizli Tarim ve Orman il MUdarlagu
tarafindan yurutulen “NUkleer Teknikler Kullanilarak Leblebilik Nohut Islahi Projesi” kapsaminda ekimi
gerceklestirilen arazilerde cikislar basladi. Denizli Tavas ilcesi Altinova Mahallesi (65 dekar) ve Burdur Yesilova
ilcesi Isiklar KéyU'ndeki (4 dekar) arazilerde yapilan incelemelerde tescillenen Borsa-20, tescile verilen Tavas
Beyazi, Yesilova Beyazi ve alttan gelen 21 gcesit adayinin ¢ikis kontrolleri gergeklestirildi. Aylik olarak yapilacak
incelemelerle nohutlarin gelisim sUreci takip edilecegi vurgulanirken, gerekli ilaglama ve bakimlarin yapilarak
hasat doneminde verimin degerlendirecedi belirtildi.
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Denizli Ticaret Borsasl Yonetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, TUrkiye Odalar ve Borsalar Birligi Ege Bélgesi
istisare Toplantisi’'na katildi. Toplantida, kiiresel ekonomide yasanan ticaret savaslarinin Tlrkiye ekonomisine
etkileri, il ve ilgelerde yasanan ekonomik sikintilar, is dUnyasinin beklentileri ile sektorel talepler degerlendirildi.

RKIYE ODALAR VE BORSALAR BIiRLIGi
\

Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili ve Meclis Uyemiz Halil Pekdemir, Tarim ve Orman Bakan
Yardimcimiz Sn. Ebubekir Gizligider'in katilimiyla gerceklesen Tarimsal Uretim Planlamasi Bilgilendirme
Toplantisi'na katild.
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Pamukkale Teknokent Olagan Genel Kurulu toplantisi Pamukkale Universitesi Rektérl Prof. Dr. Sayin Mahmud
GUngér baskanhginda toplandi. Toplantiya Borsa Yénetim Kurulu Baskanimiz ibrahim Tefenlili de katilim
sagladi.

Denizli Ticaret Borsasi Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, beraberindeki heyetle birlikte Pamukkale
Universitesi Rektéri olarak atanan Prof. Dr. Mahmud Glngér'e hayirli olsun ziyaretinde bulundu. Gériismede,
Universite-borsa is birliginin 6nemi vurgulanarak, Denizli tariminin gelisimine yonelik ortak projeler ve
calismalar hakkinda fikir alisverisinde bulunuldu.
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Borsamiz, TENMAK, Gecit Kusadi Arastirma Ens. ve Denizli Tarim ve Orman il MUdUrligu tarafindan yUratdlen
NUkleer Teknikler Kullanilarak Leblebilik Nohut Islahi Projesi kapsaminda nohut ekimi gergeklestirilen arazide
gdézlemler yapildi. Denizli Tavas ilcesi Altinova Mahallesi'nde (65 dekar) arazide yapilan incelemelerde tescillenen
Borsa-20, tescile verilen Tavas Beyazi, Yesilova Beyazi ve alttan gelen 21 ¢esit adayinin ¢ikis kontrolleri incelendi.

Denizli ODTU Gelistirme Vakfi Denizli Lisesi Bilisim Teknolojileri Ogretmeni Ozgur Mert ve dgrencileri Ayperi
Alparslan, Baris Gller ile Batuhan Akin, Borsamiz Yonetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti.
Denizli'nin tek FIRST Robotics Competition (FRC) takimi, katildiklari uluslararasi yarisma sUrecinde saglanan
destekler icin Baskan Tefenlili'ye tesekkur plaketi takdim etti.
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PAU Ekonomik, Ekonometrik Uygulama ve Arastirma Merkezi YK Uyesi Prof. Dr. Hakan Aygéren, Muhasebe,
Finansman Anabilim Dali Baskani Dog. Dr. Umut Uyar ve Dog. Dr. Sinem Guler Kangalli Uyar ve Ars. Gor. Bilge
Kagan Ozkan, Borsamiz YK Baskani ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti.

Burdur Yesilova ilcesi Isiklar Kdyl'ndeki 4 dekar arazide verimi arttirmak icin ara capasi gerceklestirildi. Bitki
saghgini korumak ve verimi artirmak icin ¢ikis kontrolleri incelenen arazide ayni zamanda koruyucu ilaglama

yapildi.
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TOBB 2025 Yili Hizmet Seref Belgesi ve Plaket Takdim Toreni, TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu'nun ev
sahipliginde; Cumhurbaskani Erdogan’in katilimiyla TOBB ikiz Kuleler'de gerceklestirildi. TOBB'a bagli 365 Oda

ve Borsanin Yonetim Kurulu Baskanlari ve Meclis Baskanlarinin katildigi programa Borsamiz Yonetim Kurulu
Baskani ibrahim Tefenlili katilim sagladi.

Yénetim kurulu baskanimiz ibrahim Tefenlili’ nin girisimleriyle; Ziraat Bankasi Mobil Sube araci 2 Haziran 2025

(Pazartesi) tarihi itibariyle, para yatirma ve para cekme dahil olmak Uzere tum bankacilik islemleriniz i¢cin Denizli
Ticaret Borsasl Canli Hayvan Pazarimizda hizmetinizde olacaktir.
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Denizli Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, TUrkiye UrUn ihtisas Borsasi'nin (TURIB) 2024
yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’'na katildi.

TOBB 81. Genel Kurulu, 81il ve ilcelerden Oda-Borsa Baskanlari, Meclis Uyeleri, delegeler, genc ve kadin
girisimciler kurul Uyelerinin katiimiyla gerceklestirildi. Ticaret Bakani Prof. Dr. Omer Bolat'in katilimiyla yapilan
Genel Kurul'a, Borsamizi temsilen YK Baskani ibrahim Tefenlili, Borsamiz Genel Sekreteri Ali Sahin, TOBB
Delegeleri ibrahim Yayan, YUksel Tanrikulu, Ozay Tanriverdi, Halil Pekdemir ve Cemal Kobas katilim sagladi.
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Denizli Ticaret Borsasl Kurban Pazari, yaklasan Kurban Bayrami dolayisiyla hareketlendi. Denizli Ticaret Borsasi
Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, yaklasan Kurban Bayrami éncesi cagrida bulunarak vatandaslari
Kurban Pazari’'na davet etti.

Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, DRT TV'de Murat Acar'in hazirlayip sundugu Gindem
programinda Kurban Pazari'ndaki son durum hakkinda agiklamalarda bulundu.
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Pamukkale Universitesi Rektéru Prof. Dr. Mahmud GUngér, Denizli Ticaret Borsasi Yénetim Kurulu Baskani
ibrahim Tefenlili'ye iade-i ziyarette bulundu.

Denizli Ticaret Borsasi YK Baskani ibrahim Tefenlili, Jandarma Teskilati'nin 186. kurulus yil dénimi nedeniyle,
Denizli Valisi Omer Faruk Coskun'un tesrifleri ve Denizli il Jandarma Komutani Jandarma Albay Hidir Aycicek'in
ev sahipliginde gerceklestirilen torene katildi.

: «.‘; .f*_'- \.‘*

2025 Yili Faaliyet Raporu




Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, Pamukkale Universitesi 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili
Mezuniyet Toreni acilis programina katilarak genclerimizin heyecanina ve mutluluguna ortak oldu.

Denizli Genclik ve Spor il Midurd Stleyman Erdogan, Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili'yi
makaminda ziyaret etti.
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Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu'nun tesrifleriyle
gergeklesen TOBB UND Lojistik Yatirim A.S.'nin Genel Kurulu'na katildi.

Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, Ankara Ticaret Borsasi Yoénetim Kurulu Baskani Faik Yavuz'u
ziyaret etti.
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Denizli Sanayici, Tdccar ve is insanlar Platformu’nun icra Heyeti Toplantisi, Denizli ihracatcilar Birligi Hizmet
Binasi'nda gerceklestirildi. Toplantiya, Borsamizi temsilen Meclis Uyemiz Halil Pekdemir ve Genel Sekreterimiz
Ali Sahin katildi.

TMO Yonetim Kurulu Baskani ve Genel MUduru Ahmet Guldal ve beraberindeki heyet Borsamiz YK Baskani
ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti. Ziyarete TMO Genel MUdurd Ahmet Guldal, Genel MdUr Yrd. Umit Orhan, insan
Kay. Daire Baskani Fatih Kaya, Ozel Bliro Sube Mudurl Fatih Gé¢cmen, Aiim Muhafaza Daire Baskani Gékhan
GUrbulz, Denizli Basmuduri Yacel Tirkanoglu ve Basmudur Yardimcisi ismail Kipe katildl.
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Burdur Yesilova ilcesi Isiklar KéyU'ndeki 4 dekar nohut ekili arazide hasat éncesi son durum drone ile
goéruntllendi. Tescile verilen Yesilova Beyazi ve alttan gelen 21 ¢esit adayinin sararmaya basladigi gézlendi.

Denizli Tavas ilgesi Altinova Mahallesi'nde 65 dekar nohut ekili arazide ekilen Borsa-20 hasat éncesi drone ile
goéruntulendi. Borsa-20, tescile verilen Tavas Beyazi ve alttan gelen 21 ¢esit adayinin sararmaya basladigi
goraldu.
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Borsamiz YK Baskani ibrahim Tefenlili, Denizli Valisi Omer Faruk Coskun’un katilimiyla Pamukkale
Universitesi'nde gerceklesen Denizli Ekonomisi Paneli'ne konusmaci olarak katildi. Rektér Yrd. Prof. Dr. Ersan Oz
moderatérliginde gerceklesen panelde Baskan Tefenlili'nin yani sira DENIB Baskani HUseyin Memisoglu, DTO
Baskani Ugur Erdogan, DSO Baskani Selim Kasapoglu, DOSB Baskani Derya Baltali ve GEKA Genel Sekreteri
Umit GUlyadi konusmaci olarak yer aldi.

Yeni atanan Ziraat Bankasi Denizli Sube MUdurt Bugrahan Usenmez ve beraberindekiler Borsamiz Yénetim
Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti.
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Borsamiz, TENMAK, Gecit Kusadi Tarimsal Arastirma Enst. ve Denizli Tarim ve Orman il MUdrlaga tarafindan
yurutulen NUkleer Teknikler Kullanilarak Leblebilik Nohut Islahi Projesi kapsaminda nohut ekimi
gerceklestirilen arazilerde hasat basladi.
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Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, ElsMarket Urlin Piyasasi Araci Kurumu 2025 yili olagan
Genel Kurulu toplantisina katildl,,
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Denizli Milletvekilimiz Sahin Tin, Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti. Baskan
Tefenlili'ye ziyarette Borsamiz Meclis Uyesi Halil Pekdemir eslik etti.
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Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, DRT TV ekranlarinda Murat Acar'in hazirlayip sundugu DRT
GuUndemden programina konuk oldu. Baskan Tefenlili, TOBB Nefes Kredisi, Lisansli Depoculuk Tesisleri'nde son
durum ve Nukleer Tekniklerle gelistirilen Borsa-20 nohut ¢esidinin hasadina dair merak edilenleri yanitladi.
Programda ayrica TUIK 2024 rakamlarina gore ceviz Uretiminde ve meyve veren adac sayisinda Denizli'nin ilk
kez 1. sirada yer almasinda, Borsamizin 2017 yilinda baslattigi ceviz dagitiminin énemi konusuldu.
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Vakifbank Denizli Ticari Sube Muduru Sn. Eray Yediler ve beraberindeki heyet Borsamiz Yonetim Kurulu Baskani
ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti.
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Turk Kizilay Guney Ege Bolge Kan Merkezi MUduru Dr. Ferda Korkut ve beraberindekiler, Borsamiz Yonetim
Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti.

Borsamiz Yonetim Kurulu Baskani ayni zamanda Umumi Magazalar Turk A.S. (UMAT) Yonetim Kurulu Baskani
ibrahim Tefenlili ve UMAT yénetimi, Genel Kurul sonrasi TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu'nu ziyaret etti.
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Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, Denizli il Tarim ve Orman MdUrd Mustafa Nevzat Zayim'e

hayirli olsun ziyaretinde bulundu. Ziyaret kapsaminda ortak yurutulen projeler, Denizli tarimi ve hayvanciligin
gelisimine yonelik degerlendirmelerde bulunuldu.
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TOBBUYUM Arabuluculuk Hizmetleri, Meclis Uyelerimize Anlatildi TOBBUYUM Genel MidUr( Dr. Onur Yiksel,
Borsamiz YK Baskani ibrahim Tefenlili, Meclis Baskani ibrahim Yayan ve Meclis tyeleriyle bir araya gelerek
TOBBUYUM Arabuluculuk Hizmeti hakkinda bilgilendirme toplantisi dUzenledi. Toplantiya TOBBUYUM Genel
Mudurd Dr. Onur YUksel, Genel Koordinator Elif Ekici, Takim Lideri Makbule Bedir, Borsamiz Yonetim Kurulu

Baskani ibrahim Tefenlili, Borsamiz Meclis Baskani ibrahim Yayan, Genel Sekreterimiz Ali Sahin ve Meclis Uyeleri
katild.
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Borsamiz ev sahipliginde, Yerel Kalkinma Hamlesi Tesvik Programi hakkinda toplanti yapildi. Toplantiya, Baskan
ibrahim Tefenlili, GEKA Denizli Yatirim Destek Ofisi Koordinatéri Ozlem ince, Uzman Emrah Celik ve Ureticiler
katildl.

Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, DENIB ev sahipliginde Merkezefendi Kongre ve Kultir
Merkezi'nde diizenlenen TiM Bolgesel ihracat Bulusmalari Denizli programina katildi.
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Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, Denizli ihracatcilar Birligi tarafindan didzenlenen ihracatin
Yildizlar Odul Térenine katildi. 2024 ihracatin Yildizlari OdUl Téreni; Ticaret Bakani Omer Bolat, Bakan Yardimcisi
Volkan Agdar, TUrkiye ihracatcilar Meclisi Baskani Mustafa Gliltepe ve Denizli Valisi Omer Faruk Coskun'un

katilimiyla gerceklestirildi.

Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, MAKSIAD'In 20. kurulus yili kapsaminda, TUrkiye Makine
Federasyonu is birligiyle dUzenlenen Makine Zirvesi'ne katildi.
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Pamukkale Teknokent YK toplantisi, PAU Rektéri Prof. Dr. Mahmud Gangér'iin baskanliginda gerceklestirildi.
Toplantida Teknokent bunyesinde yurutllen ¢alismalar ve yeni is birligi imkanlari ele alindi. Toplantiya Borsamiz

YK Baskani ibrahim Tefenlili'de katihm sagladi.

Borsamiz énculigunde Denizli Valiligi, Denizli BlyUksehir Belediyesi ve Denizli il Tarim ve Orman Madurlagu is
birligi ile 2017 yilinda baslayan “Ceviz Uretim Alanlarini Gelistirme Projesi” bu yil da devam ediyor. 2025-2026 yili

Ceviz Uretim Alanlarini Gelistirme Projesi ceviz fidani daditimi kapsaminda alim incelemesi ve arazide fidanlarin
saglik kontrollerinin yapilmasi icin Balikesir-Bandirma'ya gidildi.
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TOBB 6nculugunde, Turkiye Ekonomi Politikalari Arastirma Vakfi ve TOBB ETU isbirliginde, sirketlerin 2021-2023
arasi iki yillik ciro artisi dikkate alinarak yapilan Turkiye'nin en hizli bGytyen 100 sirketi yarismasi sonuclandi.
Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili'nde katiim sagladigi térende Borsamiz Meclis Uyesi Musa
Yilanh Kardelen Leblebi Kuruyemis firmasi ile en hizli blyUyen TUrkiye 100'de yer alma basarisi gosterdi.

TOBB
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Denizli il Tarim ve Orman Maduri Mustafa Nevzat Zayim ve PAU Teknokent Genel MidUr( Prof. Dr. ibrahim
Aksel, Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili'yi ziyaret etti.
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Borsamiz YK Baskani ibrahim Tefenlili, EGS Fuar ve Kongre Merkezi'nde TARFU Denizli Tarim Fuari’'nin acilis
térenine katildi. 01-05 Ekim 2025 tarihleri arasinda gercgeklestirilecek olan fuara katilim saglayan firmalarimizin

basaril bir fuar sdreci gecirmesini diliyoruz.
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Denizli Cumhuriyet Bassavciligi bunyesinde faaliyet gdsteren Koruma Kurulu'nun 2025 yil 4. toplantisi, Denizli
Cumbhuriyet Bassavci Vekili Mustafa Balik Baskanliginda, Borsamiz ev sahipliginde gerceklestirildi. Toplantiya;
yerel ydnetimler, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ve 6zel sektor temsilcileri katilarak hukumlulerin
topluma yeniden kazandirilmasi, magdur destek mekanizmalarinin guclendirilmesi ve is birliklerinin artirilmasi

konusunda goérus alisverisinde bulunuldu.

© TICARET BoRsag;
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Denizli Ticaret Borsasi, ¢alisanlarinin kisisel verilerin korunmasi konusunda farkindaligini artirmak amaciyla
KVKK bilgilendirme egitimi gerceklestirdi. PAU Hukuk Fakultesi Bilisim Hukuku Ana Bilim Dali Baskani Dr. Ogr.
Uyesi Damla Ermeydan tarafindan verilen egitimde 6698 sayili KVKK kapsaminda zorunlu acik riza ve
aydinlatma metinleri, kisisel verileri koruma kanunu mevzuati hakkinda bilgiler verildi.

Denizli Defterdarligi yetkililerinin katilimi Borsa Konferans Salonu’nda "TUccarlarin Mustahsillerden Alimlarinda
Dikkat Etmesi Gereken Hususlara Yonelik Bilgilendirme Toplantisi” gerceklestirildi. Borsa Konferans Salonu'nda
dizenlenen toplantiya Baskan ibrahim Tefenlili, Denizli Defterdari Mustafa Ozdemirci, Gelir idaresi Grup
Mudurleri Hakan Durna, Fatih Erdogan, Borsa meclis Uyeleri ve Borsa Uyeleri katildi.
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YK Baskanimiz ibrahim Tefenlili, YK Uyelerimiz Ozay Tanriverdi, Mesut Turan ve Genel Sekreterimiz Ali Sahin,
Denizli il Jandarma Komutani Tuggeneral MevlUt Dirim’e hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

1 T.C.
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2024 yili ceviz Uretimi ve meyve veren ceviz agaci varhigiyla Ulkemizde zirvede yer alan Denizli'de 2025 yili hasat
basladl. Tavas ilcesi'nde gerceklestirilen ilk hasat protokol Uyelerinin katilimiyla start aldi. Hasat etkinligine
Denizli Valisi Omer Faruk Coskun, Denizli Ticaret Borsasi YK Baskani ibrahim Tefenlili, il Tarim ve Orman Muduard

Mustafa Nevzat Zayim, Borsa YK Uyeleri Mesut Turan, Ozay Tanriverdi, Meclis Uyesi Halil Pekdemir, Genel
Sekreter Ali Sahin ve ciftgiler katim sagladi.
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Baskan ibrahim Tefenlili, Sehir TV'de yayinlanan programda Merve Cabar'in konugu olarak 2025 yili ceviz hasadi
ve lisansl depoculuk tesislerine iliskin degerlendirmelerde bulundu.

Ekim Ayl Meclis Toplantisi'nda, TUrkiye'nin en hizli buyUyen ilk 100 sirketi arasinda yuzde 586'lik bUyume ile
listede 98. basamakta yerini alan ve gida sektértiinde en hizli buylyen 6 firmadan biri olan Kardelen Leblebi
Kuruyemis Gida Sanayi ve Ticaret LTD. STi. adina Meclis Uyesi Musa Yilanl'ya plaket takdim edildi.
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Borsamiz Meclis Uyeleri, AK Parti Denizli Milletvekili Cahit Ozkan'i adirladi. Meclis Toplanti Salonu'nda

gerceklesen ziyarette YK Baskani ibrahim Tefenlili, Borsa’nin calismalari hakkinda Ozkan'i bilgilendirerek
yurutulen projeleri anlatti.

Hrramree

2025 yilinin “Aile Yili" ilan edilmesi kapsaminda Denizli Aile ve Sosyal Hizmetler il MUdirligu tarafindan Denizli
Ticaret Borsasi calisanlarina Aile ici iletisim ve Sinirlar hakkinda egitim verildi.

ILETISIM VE SINIRLAR
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TUrkiye istatistik Kurumu Denizli Bélge Mudirl Ozer Coskun, Borsamiz Yonetim Kurulu Baskani ibrahim
Tefenlili'yi ziyaret etti.

Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, Pamukkale Universitesi Ziraat Fakiltesi dnctlaginde,
Anadolu Ziraat MUhendisleri Dernegi is birligi ve Baklan Belediyesi ev sahipliginde dUuzenlenen 'Baklan 1. Tarim
Sempozyumu'na katildi.
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Sefer tarifesindeki Denizli uguslarinin artirilmasi yonundeki talepleri aktarmak Uzere Turk Hava Yollari (THY)
yetkililerinin agirlandigi bir toplanti gerceklestirildi. DSO Baskani Selim Kasapoglu'nun ev sahipliginde
gerceklesen toplantiya; Borsamizi temsilen Meclis Uyemiz Halil Pekdemir, DTO Baskani Ugur Erdogan, DENIB
YK Uyesi ibrahim Uzunoglu, DENTUROD Baskani Gazi Murat Sen ve THY Yurtici Satis Baskani Askin Cantimur
katildi.

Borsamiz Meclis Baskani ibrahim Yayan, Yénetim Kurulu Uyeleri Mustafa Tugrul, Mesut Turan ve Meclis Uyemiz
Halil Pekdemir, TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu'nun katiimiyla DSO'da gerceklesen Denizli is Diinyasi
istisare Toplantisi'na katild!.

TOBB BASKANIMIZ
SAYIN M. RIFAT HISARCIKLIOGLU KATILIMIYLA
DENIZLi iS DUNYASI iSTISARE TOPLANTISI

——— 15 Aralik 2025, Denizli Sanayi Odas!
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PAU tarafindan dizenlenen konferansta, TEi YK Baskani Prof. Dr. Fahrettin Oztirk'n “Turk Havacilik Tarihi ve
TUSAS" baslikli sunum paylasarak Turk havacilik sanayisinin dUnudnu, buginunu ve gelecegini anlatt.
Konferansa, Borsamiz YK Baskani ibrahim Tefenlili katihm sagladi.
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Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili, Metropol TV Yeni Yil Ozel Programinin canli yayin konugu
oldu. Lisansh Depoculuk Tesisleri, Ceviz Uretim Alanlarini Gelistirme Projesi hakkinda aciklamalarda bulunan
Baskan Tefenlili, NUkleer Teknikler Kullanilarak Leblebilik Nohut Islahi Projesi kapsaminda gelistirilen Borsa-

20'nin 2026 yilinda ureticilerle bulusacagini acikladi.
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il Jandarma Komutani Tuggeneral MevlUt Dirim, Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Tefenlili'ye ziyarette
bulundu.

Cevizin Baskentinde 30 Bin Ceviz Fidani Dagitimi Yapildi Borsamiz énciliginde baslayan projeyle TUIK 2024
rakamlarina gére Denizli ilk kez hem ceviz adaci varliginda hem de yillik ceviz Uretiminde lider konuma
yUkselmisti.
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2025 YILLIK iS PLANI VE TAMAMLANMA ORANI

dikimi we bakarma ile ilgifi
egitimler yapmak.

egitimlere devam edildi.

2025 Viils Plam | Yapilan Galismalar | P | Heder | Gergekiesen | Gergeklesme
Hedef ve Faaliyetier : Gosterg=l | performans Oramt
Hedef 1.1 llimizde iiretimi yaygm olsn tenmszl drdnlerin bilinirliginin ve kstms degerinin 7%
zrttznimasi igin gahismalar yapmsk
F1.1.1. Mewcut siyzh Cogzltizn nohut Uretim 400 464 1005
ve beyaz ay gekirdagi tohurndarinn ekimi rmiktari (kg)
il mikleer tekmikiar planiand:
kultamilarak gelistirilzn
nohut tohumunun 1=lah
edilersk cogalbimaz
F1.1.2. Gelistirilen 58 dekar slana Borsa-20 | Ekim crani Q0% 100% 100%
tohumiann skiminin nohudu, 10 dekar zlana [ekilen
vaplimasi diger cesitlerin ekimi rmiktar f

gergeklastirildi 1stzh edilen

miktar)

F1.1.3. Gozlem ve Tawas ve Yesilovadaki Gdzlem 5 £ 100%
bakernlznin yapalmase zrazilere ekimi SIS

gergeklesen nohutlanin

ik kontrolleri yapild
F1.1.4 Hasatyapilmas | Hazstyapild, borsa-20 Haz=t F000 4620 56%

cesidi 4600 ks elde miktan

edildi, 40 dekar arazide

wverim 102 kg olarsk

alglldi, 2025 dlke

artalamas 30-50 kg
F1.1.5 Uretilen Sirkest kurulumu Sarket 1 1 100%
tohumiarin bir gergeklast kurulumu ve
tohumculuk sirket faaliyetieri
kurarak giftciyle vaya
tilccarla bulusturulmas
F1.1.6. Kekikile ilgili 4 hélgede vapilan Rapor 1 1 100%
arastrma raporlannm toplant tutanaklzn
hazirlanmasi incelendi
F1.1.8 Cevizfidam 2024 yil 2on part Fidzn sayist S0O00 L0000 100%
dagtiminin yzpilmas dagmimian da yapilarak

toplamda 587 bin fidan

dagolous oddu. 2025

yilinda da 31400 fidan

dagrtildi
F1.13. Dikim Ormek agzclann Alanlzrin 3 3 100%
zlanlzrinin kontral bulundugu bahgeda kontrold
edilmesi. kontrolier gerceklass,

bakemnilan yapilids
F1.1.10 Dagrtlan ceviz | 2024 vilinda dagmlan Tutan fidzn 45000 43500 1003
fidanlarinim tutma &1bin fidanda tutmayzn EEYISI
araniarinin tespit 1247 adet yerine aym
edilmesi miktarda dagiom

almustur.
F1.1.11 Cewiz Fidar Dagtimlar eznazinda EEitim sayis | 3 3 100%
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2025 YILLIK iS PLANI VE TAMAMLANMA ORANI

tamamiand:

‘Hedsf 1.2 Cografi Izaret Calismalar Yapmak ve Desteklemek B2%
F1.2.1. Ahnan cografi Denizli tarim fuarindaki ozl 2 2 100%
izaretlerin medya standinuzds Denizli medys
tanmimimin yapilmass. leblebisi tanrrm yapald) tamitimn ve
rekiam sayiz

F1.2.Z Cografi isaret Denizli kebabs Denetim 2 1 S5
zlinan dranler igin denetimlerine devam SIS
cografi isaret edildi.
denetimlerinin
yapiimasi.
F.1.2.3. Cografi isaret Kurucusu olugumuz Web sitesi 1 1 100%
zlinan yérasel denizli kebabs web sitesi | kuruimas: ve
uriinlerimize yonelik euncellendi gumncel
web siteleri kurmak, tutulmas:
uriin dreticilerinin
bilgilerini bu web
sitesinde yaymnlamak
F1.2.4 AR cofrafi Vafilikte toplant Cografi 1 i 100%
isaret muracastizninin yapilarak basvurulanin isaret
yapilmasi durumu gozden gegirildi | cahsmas

we damisman firma

yerine birlikte calizma

karar 2hind
Hedef 1.4 Organize Ihtisas Jeatermal Serz Bélgesinin Gelistirilmasini Saglamal 100%
F1.4.1. Sera bolgesinin | Sara ggh yonetim kurulu yilestirme 1 i 100%
gelistirilmesi icin topiant= yapildi EEYISI
calismalar yapmak
Hedef 1.5 Gida Ureticileri icin Sanayl Sitesi Kurulmasina Yonelik Cahsmalar Yapmak ve "100%
F1.51. Kizilca Leblebiciler Kiglk | Lobifaaliyeti | L 1 100%
Projelendirlmesi ve Sanayi Sitesi igin sanayi
tamamianmas igin bakanhEina ziyaretts
girisimlerde bulunmak. | bulunuldu
“Hedef 16 Hayvan Pasarinin EXKInlEin Sareki yilsstrmek. | 0%
F1.6.1. Kurban Dénemi | Rapor yonetim kurulunz | Raporsayi=s | 1 i 100%
sonras calisma sunuldu
rapoTunun
hazirlanmas we Yk'ya,
sunulmasi.
F1.6.2. Kurban dénemi | Bakamiar igin fiyat Balam- 2 2 100%
OnCesi ve Sonras srashrmzlan yapild) ve anarim
makine ve gerekli balkimlar calismalan
ekipmanlznn belominin | gerceklest
yapilimasi.
F.1.6.3. Hayvan pazan Bayrama birkag gun kala Lobi fagliyeti | L 1 100%
cevresinde guvenli ulagirmin glvenli olmas
ulasim icin gerekli icin pofis
anlemlerin alinmas gorevlendirilmesi

hususunda valilikle

gorugmeler yapild:
F1.5.4. Hayvan pazan Padak kilitleri yenilendi, ivilegtirme i i | 100%
gelistirme hizmet alim sdzlegmeleri | sayis
calismalannin yapildi, personel
yapilmasi gorevlendirmeler
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Hedef 2.1 Lisansh Deporuluk Faaliyetierini Yritmek ve Srekiligini Saglamak 100%
F.2.1.1. Lisamsh ‘fillik lizanz denstimi igin | Ivilestirma 4 4 100%
depolards gelistirme kalibrasyonlar ve gerekli EEVISE
ahsmalarnin kontroller yapiids
yapiimasi
Hedef 2.2 E-ticaret Altyapisi Kurmak ve Strekli Kilmak | 7o
F.2.2.1. Kekik, ay wigh siteleri ilgili Gyeler itgili Oyelerin | B0% 100% 100%
cekirdegi, leblakilik ve bilgilerle gincellendi web
nohut ve ceviz icin sitelerinde
olusturulacak web yaymlanma
sitelerinde tyelerin aram
urinferini tanibp =ats
vapabilecegi alan
olusturmak.
F.2.2.2. Uyelerimizi Uyelerimize Tigsm, Link s=ys) 20 8 40%
ulus=l ve uluslararas TMIO, ESK gibi
web sitelerine kururnlardzki 2lim-s2hm
yinlendirmek istermleri igin duyurular
yapildi
Hedef 2.3 {riin intisas Borszalig {TURIB Acentesi) Faaliyetlerini Geligtirmek 100%
F232.1 Websayfasive | Almlann basladig ve Dunguru 1 i 100%
sogyal madyadan nazl yapilacagina dair SEYISk
bilgilendirm=ler dyetere bilgilendirme
yapmak yapilds
F2.2.2. TURIB sistemini | Elismarket ve TMO Uye sayiz 100 245 100%
kullanan oye sayizim yetkilileriyie birfikbs
surekli artbrmak ilgelerds de kayit
glinmaya basland
Hedef 2.5 Sosyal ve kilitiirs| slantards etkinfigin artonimas: igin ¢alismalar yapmak 005
F.2.5.1. So=yal Denizli Denetimii Fraje sayis: 1 2 100%
sorumiuluk alamnda Serbestlik
proje gergekiestirmek Wiodiriiginden galen
{sosyal yardsm, burs, talep sonucu 15 yikamid
ildeki fagliyetlers ailesi pcocuklanns
katihim vb.) lartasiye yardim: yapaldi.
Denizli Ticaret Borsas
iikokulu’ndan gelen
talebe gire ihtiyao olan
4 agrendi igin yemek
yardinu yapildi
F.2.5.2. [limizdeki tanm | Aydin tanim fuarinm Etkinlik 1 3 100%
we hanpvanohikla ilgili tanrhmi yapildi dyelers EEYISH
fuar ve etkinliklere bilgi werildi. Denizli tarim
kathm ve destek fusnna katlim szEland:
z2Elanmasi
Hedef 2.6 Yesil mutabakat ve ikiim degisikiigi konulannda caligmalar yapmak 100%
F2.5.1. llimizdeki iklim | Denizfi platformu Etkinlik i 2 100%
degisikligi ve yasil toplartizindz sEYIS
mutabakst konulznnda e daéinEEi -
: E B ildi.
f;::;”ﬂ?::::fre midiirlugndzki "sanayide
Yamnmsiz karbon Mot ol
Haritzz1" serminerine katlim
saglands
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1
[F=2=7 27 Coni rayean Borescignas el carsmaiar yaporak sardur b seformak

e
F2.7.1. Sams ==lonu Afyon hayvsn pazannn Kiyaslams 1 L} 0%
kullanan haywan faalyetini tamamen Sayis
pazarian il kiyaslams sonlzndirmas ve s3p
yapilmas) hastalig sebebiyle tim
hayvan pazariarnmn
kapah olmasindan
kryaslama yapilamad:
F.2.7.2. Sams =zlonunda iyilestirmea 1 a 0%
teknolojik we fiziksel SEISE
dizenlemelerin
lyapiimas
Iﬁedéfiﬂrm Kaynaklan Yetkinligini Galistirmek 87%
F3.1.1. Personsl va TOHEBUYLM Kisi basina 13 10,8 605
¥&netirn EZitimleri Arabuluculuk Hizmetleri | ortalamz
dizenlemek egitirni konferans egitim a3zt
salonumuzda
gerceklesti. Meclis ve yk
Oyeleri kanhm safladl.
Katma Degeri Yisksek
Tibibi we Aromatik Bitkisel
Uriznier Uretdmi tesvik
program tamimbde
Personele KVEK ve aile
ici iletizim we sinirlar
konulu sgitimler
dizenlendi
F.3.1.2. Personel Perscnel toplanh=inda ivilestirmea 1 2 1005
hemnuniyet ve zlinan kararla personele | sayise
Performans Anketi dogum ginlerinde izin
Sanucy iyilestirmeler kuliznrna hakks tanmd
Yapmak
F.3.1.3. Yonetim wve Biitge toplants: ve AlK Etkinlik 1 1 1005
personzl ke birfikte toplantlarinda stratejik SEisE
toplant yapmak. plan dagerlendirildi
{Ornegin; stratejik plan
toplantizi, kurban
degeriendirme
topiant=, bdtgs
yemesi. shl | _ .
[i=der 3.2 Haberlesme, fleiim v BilgiTslem Altyapism Gelistrmel: o
F3.2.1. Haberlesmeve | lletisim plzni giincellendi | Dokdman i 1 100%
il=tisinn stratejisinin gozden
zelisen teknolojive gore gegirme
=lncelligini sagiamsk
F.2.2.2. Projelerls Proje web sitelen Web sites, 0 i H 100%
[aycekirdesi, nohur, glnceliandi. Caviz ve brosir
ceviz) lzili tanmmm nohut projesi ik ilgili dadmim:

calismalan yapmak ve
=urekli gincellemesk

taminenlar web szyfas ve
sozyal medyada
yayimtznd
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F.3.2.3. Haywamn Pazan Lizzanzli depo shimizn ve Wab sitesi, 5 & 100%
ve Lisansh Depo kurban déneminde brosir
cahismalannin hayvan pazan gincel dagrtm
tamiimint yapmak. durumu web sitesi ve
sosyal medya
hesaplarindz paylasid
F.3.2.4. Web szyfas Web sitesi gbzden Ziyaret sayis: | 3000 135000 1005
guncel tutmak ve gecirildi
istatistiklerini tutmak
F.3.2.5. Sozyal medya Sasyal medya takipci Takipci szysr | 1000 1068 100%
takipci szyilarinin sayilan istatistikler
takibini yapmak. tutuldu, rapordand
F.3.2.7. Borsa web Web sitesi kullamm icerik ssyisi 200 202 100%
sitesi we mobil istatiztikleri tutulduy,
uygulamanin raporiand:
kullaniman artbrmak
F.3.2.8. Givenlik Bilgi Gibvenligi Rizk Loglanin i a 0%
duvarinin kurulmasi ve | Analizi ve takibinin
kullamcilarin Degerlendirmesi yapid: yapiimas
kayitlzrinan tutuimas:
F.3.2.3, 3 ayda bir Barsa | E-dergiler g ayhik Diergi yayin 4 4 100%
zdina e- dergi periyotlar halinde SEYISI
cikanimas ve internet | yaymiand
sitesinde yaymlanmas:
F.3.2.10. Sosysl medys | Sosyal medya hesaplan Paylasim 250 813 1005
hesaplarimin aktf aktif kullanidi Says
olarak kullamima
Hedef 3.3 Borsa jle Uye fliskilerini Gelistirmek,, Uye Memnuniyetini Yiksek Tutmak igin Caligmalar | 50%.
Yapmak » . y |
F3.3.1. Uye ziyaretieri Denizli tanim fuari YEnetim &0 1z 209
gergeklestirmek zcilising kanlan YK vEYE
baskani fuarda stant personelin
acan dyelerimize yapaczEl
ziyarette bulunup Ziyaret sayis
istisarelerde bulundu
F.3.3.2. 150 10002 Dz denetim | 1 a 0%
MINTYS slrekliliginin SaYISH
szElanmas)
F3.3.3 Uye Defterdarhk tarsfindan Faaliyet 2 1 GG
memnuniyet Oyelere mustahsiiden SEYISH
enketinden gelen shmizrda dikkat edilmesi
talepler dogrultusunda | gerskenler eZitimi verildi
zksiyon almak. (efifim,
atkinlik, ivilegtirme wi.
i
i
F.3.3.4. Coziim (e Memnuniyat Ankat Q0% B2% B2%
hasaz'na il=tilen Anketinin yapilde mermnuniyet
talep/aneri/sikayetlarin yizdesi
sonucunda
memruniyetin
saElanmas)
F3.3.5 Uyelerimizicin | Yeni Gyeler igin tanibm Tamtim 100% 100% 100%
aryantasyon toplannss brosori dagmid brosiri
yapmak. dagrilma
aram
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klltdrinon
gelistirilmesi amaciyla
diger oda borsa veya
kamu kurumizanyla
artak proje faaliyetleri

yirdtmek

toplantiz DEMIE de

yapilarzk calisma esaslan
belirtendi. Denizh Dijital
Dénisim Konferansina
kil saglands

“Hedef 3.4 Kzlite Yénetim Sistemierinin Sirekli i'ﬁﬂa;m‘hneﬁ'm‘ﬁaaﬂmak B s
F.3.4.1. Kurum ici ic Kys kapsaminda ic tetkik Iyilestirma 0% 205 S0%
denetim sonucunds yapildi oran
iyilestirma
faalipetierinde
bulunrak.

F3.4.2. 150 9001:2015 Denetim 1 a 0%
dis denetimleri Saysl

yaparmak ve
standardin
devamlilEin saglzmak
F.3.4.3. Diger ods, Aydin ticarst borsas: ile Kryaslama 2 2 100%
borz=z veys kamu akreditasyonun 1.7 ve Eayns)
kurumlaryla kryaslama | 1.8 maddelerniigin
cahsmas yapmak kayaslama yapiddi. Denizli

zanayi odas tarafindan
borssmiza kryaslama
ziyaret dizenlendi. is
takip programi 2niztld
F.3.4.4. Kuruma yeni Uyelere tzribim icin Iy B0% 5056 S8

Akreditazyon brosir yapiimas: uygulamalan
kapsaminda i n
uygulamalarmn gergeklesme
kazandinimas aram

‘Hedef 3.5 ARGE ve Proje Calismatar: Virutmek ve Sirekiigini Sglamak 75%
F3.5.1. Bolgenin vaya T{OBE Ekonomik i Tenm 1 1 100%
sezonun durumuna biltenler yaymnizndi Ozzinden
Eore stratejik onem arz rapor
eden drinler igin slinmasi
ekoromik istatistikler
we arasorma raporian
hazirlamak
F.3.5.2. Meslek Proje sayis 1 a 0%
Komiteleri Kurarak
Toplznnlarla Sektdr
Bazls Sorunlanin Tespit
Edilip Teknik destek,
fizibilite. vb. projelerin
uretilmesi
F3.5.3. Uyelere proje TOBE-KOSGEB Etkinfik 5 5 100%
egitimi vays ighirfiginde yapilan proje | Saws
bilgilendirmelerin gelistirme egitimi
yapilmasi uyelerle payiagidi.

Ticaret Bzkanhgr ihracat
Sdrecleri ve Deviet
Destekieri Egitimi
konusunda Uyelere bilgi
werildi
F3.5.4. Birlikte calizma | Denizli platformu Praje sayis: 1 3 100%
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HedaT 36 Na Fayratir Gegwrimesi Soomar. B
F.3.6.L. Mali ve finansal EEitim Sayisi a 0%
kenulards efitimler

dizenlenmesi

F.3.6.2. Mali durum risk | Finanz=l risk analizleri Gozden 1 100%
analizlerini gizden yapild Gegirmse

gacirmek ve biltce Sayisl

galismalan

F.3.5.3. Bankalarla Bankalzr razm Bankalar 1 1005
gorisup karsilasorma karsilastrmalar yapikdi aras

yaparak mewout karsilastrma

kaynaklan

degerlendirmak

GEMEL TAMAMLANMA ORANI B1%:
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